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INTRODUCCION

El presente informe ha sido preparado en cumplimiento de la normativa europea Solvencia lI,
desarrollada, principalmente en la siguiente regulacion:

e DIRECTIVA 2009/138/CE DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, de 25 de
noviembre de 2009, sobre el acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio
(Solvencia Il), en especial articulos 51, 53 a 55 y256.

e REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2015/35 DE LA COMISION de 10 de octubre de 2014 por
el que se completa la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre el
acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio (Solvencia Il), en concreto,
articulos 290 a 304, 359 a 371 y Anexo XX.

e Directrices EIOPA sobre presentacion de informacioén y divulgacion puablica, BoS-15/109 ES,
en especial directrices 1 a 15.

Igualmente el informe responde a la legislacion espafiola siguiente:

e Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacién, supervision y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras (LOSSEAR), articulos 80 a 82 y 181.

e Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre, de ordenacion, supervisién y solvencia de las
entidades aseguradoras y reaseguradoras (RD-OSSEAR), articulos 91 a 94 y 181.

En Madrid a 17 de mayo de 2017
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Resumen

Pastor Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros (en adelante la Sociedad) es una entidad aseguradora del
ramo de vida, perteneciente al Grupo de Banco Popular Espafiol, propietario del 100% del capital social,
gue opera en Espafa exclusivamente. Los aspectos mas destacados, desarrollados con mas detalle a lo
largo de este informe, son los siguientes:

e Actividad y resultados
La Sociedad administra una cartera de seguros de vida, principalmente centrada en productos de
rentas de jubilacion derivadas de la exteriorizacion de compromisos por pensiones de las empresas

tomadoras con sus trabajadores.

Los resultados del ejercicio 2016, segun los estados financieros, ascienden a 462 miles de euros
después de impuestos, que se desglosan de la siguiente forma:

Importes en
Concepto miles de euros
(m€)
Resultado cuenta técnica 669
Resultado de la cuenta no técnica 9)
Subtotal resultados antes de impuestos 660
Impuesto de sociedades (30%) (*) (198)
Resultado después de impuestos 462

(*) La Sociedad tributa al mismo tipo que la entidad matriz, al consolidar
fiscalmente con ésta.

e Sistema de gobernanza

La Sociedad esta gobernada por un Consejo de Administracién, con el apoyo de un Comité de
Direccién para la gestion diaria. Adicionalmente tiene la ayuda de una Comision de Auditoria, una
Comisién de Nombramientos y una Comisién de Remuneraciones.

Valorado en su conjunto, el Consejo de Administracion tiene suficientes conocimientos y experiencia
profesional en, al menos, las siguientes areas:

a) Seguros y mercados financieros.
b) Estrategias y modelos de negocio.
c) Sistema de gobierno.

d) Analisis financiero y actuarial.

e) Marco regulatorio.

Estos conocimientos y experiencia se consideran suficientes para gestionar los riesgos de la
Sociedad.

o Pefrfil de riesgo
El perfil de riesgo de la empresa, y los correspondientes controles para su mitigacion, se focaliza en
las inversiones financieras y en la evolucion de la supervivencia o mortalidad de sus asegurados

respecto de los célculos realizados al establecer las primas de cada pdliza.

Los parametros mas importantes relativos a los riesgos de la Sociedad son los siguientes:
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Importes en miles de euros

Categoria de riesgo Exposicion Capital
Solvencia (*)
Suscripcién 164.140 12.720
Mercado 8.344
Crédito 185.418 88
Liquidez 0
Operacional 513
Total (*) 12.186
(*) con efecto diversificacion
e Valoracion a efectos de solvencia
Las areas de balance mas importantes son las siguientes:
Importes en miles de euros
s/ Balance
s/ Estados Econémico [Diferencias
Concepto Financieros (a) | Solvenciall (b) | (b)-(a)
Activo 175.121 202.707 27.586
Provisiones técnicas (117.860) (121.922) (4.062)
Otros pasivos (17.869) (24.824) (6.955)
Patrimonio /excedente (39.392) (55.961) (16.569)
Neto o| o| 0

Las diferencias mas importantes entre la valoracion en los estados financieros y el balance

econémico se debe a:

0 Activos: en Estados financieros se valoran principalmente a coste de adquisiciéon y en

Balance econémico a valor de mercado.

(0]

Provisiones técnicas: en Estados financieros se valoran principalmente al tipo de interés
técnico y en el Balance econdmico se valoran con la curva de tipos de interés de mercado

establecida por la autoridad reguladora (EIOPA).

e Gestidn de capital (durante el periodo)

El objetivo fundamental es tener fondos propios suficientes de Nivel 1 para dar cobertura a las
necesidades establecidas por la legislacion vigente para el Capital de Solvencia Obligatorio sin la

necesidad de utilizar Medidas Transitorias.

Al ser 2016 el primer ejercicio de aplicacién de la normativa de Solvencia Il no se exponen cambios

respecto al periodo anterior.
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A. Actividad y resultados

A.1l. Actividad

a)

b)

c)

d)

e)

f)

A.2.

Razén social: Pastor Vida S.A. de Seguros y Reaseguros, sociedad andnima unipersonal, con
domicilio en la calle Ramirez de Arellano n° 35, 20043 Madrid, en adelante la Sociedad.

Bajo la supervision de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, dependiente del
Ministerio de Economia, Industria y Competitividad, con domicilio en Paseo de la Castellana 44 de
Madrid.

Cuentas auditadas por PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. con domicilio en Paseo de la
Castellana 259-B de Madrid.

Accionista Unico Banco Popular Espafiol, S.A., con domicilio en Madrid, calle Velazquez 34, sujeto a
supervisién por Banco de Espafia.

Sociedad autorizada para operar en todo el territorio espafiol. Su principal actividad es el
mantenimiento de carteras de seguros colectivos de vida que garantizan pensiones de jubilacion de
las empresas con sus trabajadores.

La Sociedad pertenece al 100% a Banco Popular Espafiol, S.A, (en adelante BPE) que es la entidad

matriz con la que forma un grupo asegurador en su calidad de Sociedad Financiera Mixta de Cartera
de Seguros.

Resultados en materia de suscripcién

La Sociedad no tiene una politica comercial activa, limitAndose en lo sustancial al mantenimiento de las
carteras de seguros de vida colectivos de ahorro y rentas procedentes de la exteriorizacién de los
compromisos por pensiones de las empresas con sus trabajadores.

La emisién de nuevas primas procede casi totalmente de regularizaciones de los mencionados
compromisos por parte de las empresas tomadoras de los seguros.

El

resultado del ejercicio 2016 se desagrega de la siguiente forma (técnico, lineas de negocio y

distribucién geografica):

Importes en miles de euros

Lineade Zona
Con su signo natural negocio geografica
Seguros de
Concepto Total Sociedad vida Espafia

Resultado de Suscripcion
Primas Imputadas 676 676 676
Siniestralidad bruta (12.419) (12.419) (12.419)
Variacion Provisiones técnicas 6.613 6.613 6.613
Gastos técnicos (269) (269) (269)

Subtotal (a) | (5.399)] (5.399)] (5.399)
Resultado financiero
Ingresos procedentes de inversiones financieras 7.772 7.772 7.772
Beneficios en realizacidn de las inversiones 21 21 21
Gastos inversiones (1.725) (1.725) (1.725)

Subtotal (b) | 6.068] 6.068] 6.068
Resultado cuenta técnica (a+b) | 669| 669| 669




Pastor Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros - Registro D.G.S. N° C-735 N.I.F. A-15633308
Domicilio Social C/ Ramirez de Arellano, N° 35 42 - 28043 Madrid. Telef. 91 524 98 50. Fax 91 524 98 51. Registro Mercantil de Madrid, Tomo 16546, Libro 0, Folio 34, Seccién 8, Hoja N° M-281867 inscripcién 22

[:d pastor vida

A.3. Rendimiento de las inversiones

a) La mayor parte de las inversiones de la Sociedad estan afectas a la cobertura de los compromisos
derivados de las pdélizas de seguros y forman parte de resultado técnico mostrado en el apartado A.2
anterior. Su detalle para el ejercicio 2016 es el siguiente:

Importes en miles de euros

Linea de Zona
Con su signo natural negocio geografica
Seguros de
Concepto Total Sociedad vida Espafia
Resultado financiero técnico
Ingresos procedentes de inversiones financieras 7.772 7.772 7.772
Beneficios en realizacion de las inversiones 21 21 21
Gastos inversiones (1.725) (1.725) (1.725)
Subtotal (a) | 6.068] 6.068] 6.068
Resultado financiero no técnico
Otros Ingresos procedentes de inversiones financieras 266 266 266
Otros Beneficios en realizacion de las inversiones 54 54 54
Subtotal (b) | 320| 320| 320
Total (a+h) | 6.388| 6.388| 6.388

Gastos Inversiones incluye los gastos de administracién de inversiones por importe de 232 miles de euros (m€).

b) Resultados financieros por clase de activo. Son los siguientes al 31 de diciembre de 2016:

Importe en miles de euros

Zona geografica Espafa
Lineas de negocio Seguros de vida
Ingresos Gastos
Categoria de Activo Financieros | Financieros
Bonos Publicos 1.356 0
Bonos de Empresa 4.675 97
Organismos de Inversion Colectiva 54 0
Efectivo y Depdsitos 315 39
Permutas Financieras 1.712 1.303
Total 8.113 1.438

Gastos Financieros no incluye los gastos de administracion de inversiones por

importe de 232 miles de euros (m€).

¢) Informacion sobre pérdidas y ganancias reconocidas directamente en el patrimonio neto.

Determinadas inversiones se valoran en

los estados financieros a mercado con cambios en

patrimonio. El efecto en el patrimonio durante el ejercicio 2016 es el siguiente:

Importes en miles de euros

Zona geografica Espafia
Lineas de negocio Seguros de vida
Ganancias | Pérdidas
por por
Activos financieros disponibles paralaventa | Valoracién | Valoracion
Bonos Publicos 761
Organismos de Inversion Colectiva 13

7
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d) Informacion sobre titulizaciones en la cartera de inversiones
Dentro de las estructuras financieras que conforman la cartera de inversiones de la Sociedad no hay
titulizaciones.
A.4. Resultados de otras actividades
No hay otras actividades significativas.
Los gastos de la Sociedad incluyen 30 miles de euros y 17 miles de euros, (IVA incluido), de
arrendamientos operativos a Allianz Seguros, S.A. y a Allianz Popular Vida, S.A., respectivamente, por
el alquiler anual de las oficinas.

A.5. Cualquier otra informacion

No hay otra informacion significativa que destacar.
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B. Sistema de gobernanza

B.1. Informacién general sobre el sistema de gobernanza

La Sociedad administra una cartera de seguros de vida, principalmente centrada en productos de rentas
de jubilacion derivadas de la exteriorizacion de compromisos por pensiones de las empresas tomadoras
con sus trabajadores. No existe nueva produccion, y las primas emitidas proceden de regularizaciones
de las pélizas emitidas con anterioridad.

Las primas Unicas recibidas se invierten en activos cotizados de alta calificacion crediticia, cuyos flujos
de cobro se adecuan muy precisamente a los flujos de pago de las prestaciones.

Los riesgos inherentes a la actividad, naturaleza y complejidad del negocio estdn muy acotados a la
vigilancia de las inversiones y a la adecuada administracion de las prestaciones, por lo que el sistema
de gobernanza descrito en el capitulo B de este informe se considera muy adecuado para una buena
gestion de los riesgos descritos en el capitulo C.

a) Estructura del 6rgano de administracion, direccion y supervision de la empresa

e Consejo de Administracidn. La Sociedad se rige por un Consejo de Administraciéon compuesto por
seis miembros, de los que cinco de ellos son Consejeros mas un Secretario no consejero.

De los cinco Consejeros hay dos Externos Independientes. De los tres restantes, uno asume
funciones ejecutivas en la Sociedad como Director General y los otros dos son empleados en la
matriz de la Sociedad, en concreto, de Banco Popular.

Su cometido y responsabilidades son las establecidas por la legislacién vigente.

e Comité de Direccion. Estd formado por dos personas, el Director General y el Director
Administrativo  Financiero. Se responsabilizan de la direccion efectiva del dia a dia de la
Sociedad, tomando las decisiones que se requiere en cada momento, reportando periédicamente
al Consejo de Administracién y, en su caso, elevando a éste las cuestiones importantes para que
sea este drgano quien decida.

e Comisiones y Comités. Existen varias Comisiones y Comités que ejercen funciones de
supervisién en distintas areas de la Sociedad:

0 Comision de Auditoria. Esa formada por tres Consejeros, de ellos dos externos
independientes.

Sus principales cometidos y responsabilidades son:

v Asistir al Consejo de Administracion en sus funciones de vigilancia y control de la
Sociedad

v Informar a la Junta General sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en
materias de su competencia.

v' Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera
preceptiva.

v’ Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustitucion del
auditor externo, asi como las condiciones de su contratacion, y recabar regularmente de
él informacion sobre el plan de auditoria y su ejecucion, ademas de preservar su
independencia en el ejercicio de sus funciones.
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v/ Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas,
un informe en el que se exprese una opinidon sobre la independencia del auditor de
cuentas o sociedades de auditoria.

La Comision puede requerir que concurran para informar ante ella, los miembros de la
Direccidn, los responsables de las funciones fundamentales, asi como los asesores o
consultores que, en su caso, presten servicios para la Sociedad; debera tener informado
permanentemente al Consejo acerca del desarrollo de las funciones de su competencia.

o Comisién de Nombramientos

Es el érgano interno dependiente del Consejo de Administracion, cuyos cometidos y
responsabilidades mas importantes son:

v' Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios para formar parte de
los Organos de Administracion y Direccién de la Sociedad (OADS).

v' Evaluar la honorabilidad y aptitud de los miembros del OADS o candidatos a serlo.

v' Elevar al OADS las propuestas de nombramiento de consejeros independientes para su
designacion por cooptacion o para su sometimiento a la decisién de la Junta General de
Accionistas, asi como las propuestas para la reeleccion o separacion de dichos
consejeros por la Junta General, e informar las propuestas de nombramiento de los
restantes.

v'Informar las propuestas de nombramiento y separacion de Directivos y las condiciones
bésicas de sus contratos.

o Comité de Remuneraciones

Se constituye con la finalidad de ayudar periédicamente al Consejo de Administracion a
supervisar la configuracién de la politica y las practicas de remuneracién, asi como su
aplicacion y funcionamiento con criterios de competencia e independencia.

Esta formado por el Director General y una persona propuesta por Banco Popular. Los
miembros del Comité seran expresamente nombrados por el Organo de Administracion.

Este Comité dependera jerarquicamente de dicho Organo.

En las situaciones de conflicto de interés, el Consejo de Administracion, o los miembros de

dicho 6rgano no afectados por el conflicto, asumiran directamente las responsabilidades del

Comité.

Sus cometidos y responsabilidades mas importantes son:

v' Disefiar, actualizar y revisar la Politica de Remuneraciones.

v" Proponer al OADS la politica de retribuciones de los consejeros y de los directores
generales o de quienes desarrollen sus funciones de alta direccion bajo la dependencia
directa del OADS, asi como la retribucion individual y las demas condiciones
contractuales de los consejeros ejecutivos, velando por su observancia.

v' Respecto de las Retribuciones Fijas y los beneficios sociales:

e Revisar anualmente la aplicacién correcta de las variaciones de las retribuciones fijas
sujetas a la normativa laboral aplicable.

10
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e Aprobar anualmente, o cuando corresponda si es un periodo inferior, las variaciones
propuestas para las retribuciones fijas que excedan los minimos legales.

e Establecer el marco de retribucidén en especie.

v" Respecto de las Retribuciones Variables, y para aquellas categorias de personal cuyas
actividades profesionales incidan de forma significativa en el perfil de riesgo de la
empresa:

¢ Definir las personas con derecho a retribucién variable.

e Definir o revisar los limites y pardmetros de calculo de la retribucién variable.

e Definir o revisar los Documentos Individuales a firmar con los afectados, que recojan
las caracteristicas de la retribucién variable.

b) Cometidos y responsabilidades principales de las funciones fundamentales

Hay cuatro funciones clave fundamentales definidas: Actuarial, Gestidon de Riesgos, Auditoria Interna
y Verificacion de Cumplimiento.

Todas las funciones clave han sido asignadas a personas pertenecientes a la Sociedad pero el
desarrollo de sus tareas ha sido externalizado, habiéndoles conferido el Consejo de Administracién
la autoridad necesaria para su ejecucion, disponiendo de los recursos e independencia necesarios
para ejercer sus funciones e informando y asesorando directamente de forma periédica a los
organos de direccion de la Sociedad.

Funcién Actuarial

Como parte fundamental del area Técnica de la Sociedad la funcion actuarial es la responsable de
los siguientes ambitos:

e Coordinar el célculo de las provisiones técnicas.

e Cerciorarse de la adecuacion de las metodologias asi como de las hipétesis empleadas en el
célculo de las Provisiones Técnicas.

e Evaluar la suficiencia y la calidad de los datos utilizados en el calculo de las Provisiones
Técnicas.

e Cotejar el célculo de las Provisiones Técnicas con la experiencia anterior.

e Informar al Consejo de Administracién sobre la fiabilidad y adecuacién del célculo de las
Provisiones Técnicas.

e Supervisar el calculo de las Provisiones Técnicas en los supuestos en que, por no
disponerse de datos precisos, se utilicen aproximaciones, en relacién con el célculo de la
mejor estimacion.

e Informar por escrito, al menos anualmente, al OADS.

Funcion de Gestion de Riesgos

Incluye los siguientes cometidos y responsabilidades:

11
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c)

d)

e Establecer la politica y la estrategia de Gestién de Riesgos en todos los ambitos y todos los
procesos de la Sociedad.

e Llevar a cabo un conjunto de medidas integradas de manera eficaz y eficiente que han de
encajar en la organizacion y la actividad operativa de la Sociedad.

e Preparar los informes de Riesgos para el Organo de Administracion, Direccion o Supervision
(OADS), para otros 6rganos de la Sociedad y los que puedan ser requeridos por la autoridad
supervisora.

Funcion de Auditoria Interna

El papel de la Auditoria Interna incluye entre otras las siguientes tareas:

o Enfocar el trabajo sobre los riesgos importantes identificados por la direccién, y revisar los
procesos de Gestion de Riesgos en toda la empresa.

e Generar confianza en la gestién de riesgos y proporcionar un apoyo activo y participar en el
proceso de Gestién de Riesgos.

o Facilitar la identificacién y valoracién de riesgos y formar al personal de operaciones en la
gestion de riesgos y en el control interno.

e Coordinar los informes de riesgos con el (OADS), el Comité de Auditoria, etc.

e Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Organo de Administracion,
Direccién o Supervisién (OADS) sobre la base de las recomendaciones anteriores.

Funcién de Verificacién de Cumplimiento

El cometido de Verificacion de Cumplimiento consiste en supervisar y monitorizar la eficacia de los
procedimientos y medidas establecidas en las diferentes areas de la Sociedad para detectar
cualquier riesgo de incumplimiento de las obligaciones derivadas de las leyes, regulaciones, cddigos
de conducta o estandares de buenas préacticas relativas a sus ambitos de actuacion, e informar de
las deficiencias y medidas correctoras oportunas.

Adicionalmente debe asesorar y asistir al Organo de Administracion, Direccion y Supervision (OADS)

en materia de cumplimiento normativo, y promover la formacién y sensibilizacién del personal y la

cultura de cumplimento de la Sociedad.

Cambios significativos en el sistema de gobernanza que hayan tenido lugar durante el periodo

Durante el ejercicio 2016, para la aplicacion de la normativa de Solvencia Il, se han estado

constituyendo los Comités mencionados, realizando cambios en el Consejo de Administracién e

implantando el sistema de gobernanza establecido en la citada normativa.

Informacién sobre la politica y las préacticas de remuneracion

d.1 Consejo de Administracion

e Consejeros Externos Independientes. Recibirdn la remuneracién que, a propuesta de la

Comisiéon de Remuneraciones, sea aprobada por el resto de consejeros, siempre con la
delimitacién que para estos casos pueda estar establecida por la normativa de Seguros.

e Consejeros No Independientes. No percibiran ningun tipo de remuneracion fija o variable.

e Cargos en el Consejo. No percibiran ningun tipo de remuneracion fija o variable.
12
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e)

d.2 Miembros del Consejo de Administracion de la Entidad calificados como consejeros ejecutivos y
miembros del Comité de Direccion

Incluira los siguientes componentes:

¢ Remuneracion Fija, basada en el nivel de responsabilidad, que constituye una parte relevante
de la compensacion total, nunca inferior al 75% del total.

e Remuneracion Variable anual que se vincula al logro de unos objetivos alcanzables establecidos
en el primer trimestre de cada afio a través de un Documento Individual. No podra exceder del
25% del total. Un 30% de la retribucion variable anual tendrd un diferimiento minimo de tres
afios, a razén de un tercio por afo.

e Sistema de Prevision Social complementario de aportacion definida del Sistema de Empleo,
segun el convenio firmado para la totalidad de la plantilla, que se ajuste a la legislacion de
Planes y Fondos de Pensiones.

e Remuneracion en especie.
o Otros beneficios sociales para toda la plantilla.

Los objetivos se fijan en el Documento Individual de cada persona y se basan en una combinacion
de la evaluacion del desempefio del interesado y del area de actividad en la que esté implicado, asi
como del resultado global de la Sociedad y del Grupo BPE, de tal forma que el calculo de la
remuneracion variable resultante de la aplicacién del Documento Individual incluya tanto criterios
financieros como de otra indole, tales como el desempefio personal o la ejecucién de un proyecto
determinado.

Sin perjuicio de lo anterior, los objetivos, que seran razonablemente alcanzables, se estableceran
fundamentalmente sobre la base de los pardmetros de gestién objetivos que tendran asignados,
cada uno de ellos, un porcentaje de la base total en funcién de su prioridad y estaran referenciados
principalmente a los presupuestos y objetivos del Grupo BPE y de la Sociedad.

Informacién sobre operaciones significativas durante el periodo de referencia con accionistas, con
personas que ejerzan una influencia significativa sobre la empresa y con miembros del 6rgano de
administracion, direccidn o supervision

Las Unicas operaciones que se realizan con el Accionista Unico se refieren al aseguramiento de
rentas de jubilacién con su personal o determinados servicios de apoyo a la gestién (informaticos,
fiscales, laborales, etc.).

Adicionalmente las cuentas corrientes de la Sociedad se tienen con el Accionista Unico, estando
garantizados los saldos mediante valores de Deuda Publica depositados en Iberclear.

No se han realizado operaciones significativas durante el periodo de referencia con personas que
ejerzan una influencia significativa sobre la Sociedad o con miembros del 6rgano de administracion,
direccion o supervision.

B.2. Exigencias de aptitud y honorabilidad

Dentro del documento Politica de Honorabilidad y Aptitud de la Sociedad se detalla, de manera
resumida, la siguiente informacion:

1) Exigencias especificas de la empresa en lo que atafie a las cualificaciones, los conocimientos y la

experiencia

Los conocimientos y experiencia de los las personas que dirijan de manera efectiva la empresa o
desempefien otras funciones fundamentales deberan ser evaluados por la Comisién de
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2)

Nombramientos de forma proporcional a las funciones y responsabilidades del cargo en cuestion,
teniendo en cuenta, ademas, la naturaleza, tamafio y complejidad del volumen y de las actividades
de la Sociedad. En este sentido, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

a) La formacion tedrica: Se valorara el nivel y el perfil de la formacién y si esta relacionada con el
ambito de los seguros y servicios financieros.

b) La experiencia adquirida en cargos anteriores. Se valorara si cuenta con experiencia suficiente
en posiciones de gestidn y/o supervision de empresas de seguros o servicios financieros, con el
objetivo de proporcionar estimulos constructivos en la toma de decisiones y en la supervisiéon
efectiva y en la direccién de la Sociedad.

c) Las habilidades y conocimientos adquiridos y demostrables por su conducta profesional. Se
atenderd a la capacidad de adquisicion de los conocimientos técnicos necesarios para
comprender el negocio de la Sociedad y los riesgos asociados a su actividad.

Valorado en su conjunto, el Consejo de Administracién debe tener suficientes conocimientos y
experiencia profesional en, al menos, las siguientes areas:

a) Seguros y mercados financieros.
b) Estrategias y modelos de negocio.
c¢) Sistema de gobierno.

d) Andlisis financiero y actuarial.

e) Marco regulatorio.

Proceso para evaluar la aptitud y honorabilidad

Para la evaluacion de los aspectos anteriores los afectados deberan cumplimentar el Cuestionario de
Honorabilidad y Aptitud y el Anexo de Experiencia Previa del citado Cuestionario. Adicionalmente la
Comision de Nombramientos podra concertar entrevistas personales con los candidatos para
contrastar la informacion reflejada en los cuestionarios.

Las evaluaciones en relacion con la aptitud habrdn de ser realizadas con periodicidad anual,
incorporandose al expediente individual de cada persona afectada el informe con el resultado de la
evaluacién, que estara bajo custodia del secretario del Consejo de Administracion.

Se entiende que se cumple con los requisitos de honorabilidad comercial y profesional cuando se
haya venido mostrando una conducta personal, comercial y profesional que no arroje dudas sobre la
capacidad para desempefiar una gestion sana y prudente de la Sociedad.

Para la evaluacién de la honorabilidad se tendra en cuenta cuanta informacién esté disponible por la
Sociedad, incluyendo, entre otra, la relativa a:

e La trayectoria del cargo en cuestién en su relacion con las autoridades de regulacion y
supervision; las razones por las que hubiera sido despedido o cesado en puestos o cargos
anteriores; su historial de solvencia personal y de cumplimiento de sus obligaciones; o si
hubiera estado inhabilitado conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, mientras no
haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso
y los quebrados y concursados no rehabilitados en procedimientos concursales anteriores a
la entrada en vigor de la referida ley.

e La posible condena por la comision de delitos o faltas y la sancién por la comision de
infracciones administrativas, teniendo en cuenta, en su caso, entre otros aspectos, el
caracter, la firmeza o la gravedad de la condena.

B.3. Sistema de gestién de riesgos incluida la autoevaluacion de riesgos y de solvencia

a)

Descripcion del Sistema de Gestion de Riesgos
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La Sociedad tiene aprobada por el Consejo de Administracion una Politica de Gestion de Riesgos.
Los riesgos se identifican a través de una Matriz de Riesgos.
Los riesgos se clasifican segun las siguientes categorias agrupadas por los Pilares de Solvencia Il:
e Pilarl:
Requerimientos Cuantitativos
Valoracion de Activos y Pasivos
Determinacion del Capital Econdmico
e Pilarll:
Requerimientos Cualitativos
Normas de Gobierno Corporativo.
FLAOR (ORSA)
e Pilarlil:

Disciplina de Mercado
Informacién ante Terceros

A su vez los riesgos tienen las siguientes tipologias:

Suscripcion
Mercado

De Crédito
Operacional
Liquidez
Concentracién

Los principios generales en los que se apoya el Control y Gestion del Riesgo de la Sociedad se
pueden resumir en:

e Involucracion del Organo de Administracion, Direccion o Supervision (OADS): involucracién del
Consejo de Administracion y la Alta Direccion en el establecimiento de la Politica de Riesgos, asi
como en la supervisién global de los Riesgos asumidos.

¢ Involucracion de los Empleados a través de la incorporacién en la cultura corporativa de
elementos que incentiven el compromiso con el modelo de gestién de riesgos.

¢ Independencia de Funciones: respetando el principio de proporcionalidad, en atenciéon a la
dimension de la Sociedad, la separacion entre las funciones de Control y Gestién de Riesgos
(lineas de negocio) garantiza la independencia en el Control y analisis del mismo, y por tanto la
segregacioén de funciones.

¢ Definicion de Atribuciones o Facultades: cada funcion o puesto que implica la toma de Riesgos
tiene definido con claridad los tipos de actividades y riesgos en los que puede incurrir.

e Seguimiento y Control de posiciones: el proceso de Gestion de Riesgos requiere del andlisis de
las posiciones de riesgo actuales y previstas y su comparacién con una estructura de limites
comprensible. Ademas, exige la evaluacion de las implicaciones de todos los riesgos y la toma de
decisiones orientadas a la modificacion de los limites establecidos si estos no estdn en
consonancia con el nivel de riesgo que desea asumir la Sociedad.
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b)

B.4.

a)

La Sociedad prepara informes mensuales para el Consejo de Administracion en los que incluye la
evolucion de los parametros fundamentales de la actividad econémica, entre los que se incluyen
datos sobre los diferentes riesgos y su impacto en las necesidades de Fondos Propios.

Implementacion del Sistema de Gestion de Riesgos

Para el control de los riesgos, la Sociedad tiene definidos unos procesos clave que supervisa
periédicamente al objeto de evaluar los riesgos y proponer la toma de decisiones que corresponda.
Estos procesos son los siguientes:

. Proceso de las Provisiones Técnicas.

. Proceso de Reaseguro.

. Proceso de Suscripcion.

. Proceso de Pago de Prestaciones.

. Proceso de Cierres Contables.

. Proceso de Control del Riesgo ALM vy Liquidez.
. Proceso de Inversiones.

~NOoO O~ WNE

Del seguimiento de estos procesos se pueden proponer cambios en las estructuras de activos o
pasivos de la Sociedad para ajustar los riesgos a los niveles determinados por su Organo de
Administracion.

Descripcién del proceso de autoevaluacion de los riesgos y solvencia

Con periodicidad mensual la Direccion de la Sociedad efectia un proceso de autoevaluacion de los
riesgos mas importantes, que se focalizan en la mortalidad de los asegurados y la evolucién de los
tipos de interés de mercado, si como de las calificaciones crediticias de sus inversiones,
proponiendo, en su caso, al Consejo de Administracién, las modificaciones oportunas para su
adecuacion a los objetivos fijados por la Sociedad.

Dada la actividad actual de la Sociedad, la evaluacién interna de los riesgos se focaliza en las
inversiones y en las provisiones técnicas, que son calculadas y valoradas mensualmente, tanto por
personal interno de la Sociedad como por la entidad en la que se externalizan las funciones de
gestion de riesgos y actuarial.

El Consejo de Administracion de la Sociedad revisa y aprueba la evaluacion interna de los riesgos y
la solvencia con caracter trimestral.

La Sociedad determina sus necesidades internas de solvencia mediante un analisis detallado de sus
riesgos siguiendo la metodologia de modelos estandar aprobada en la normativa de Solvencia Il, a
través de las cuales se obtienen unas cifras de capital necesario que son comparadas con las que
tiene la Sociedad. Hasta la fecha los recursos propios de la Sociedad, sin aplicacién de medidas
transitorias, son suficientes para hacer frente a los riesgos observados.

Sistema de control interno

Sistema de control interno

Se entiende por control interno, todo aquel conjunto de procesos, continuos en el tiempo, efectuados
por la Direccidn, y el resto de personal, establecidos por el Consejo de Administracion, que permitan
obtener una seguridad razonable sobre:

e Laeficaciay eficiencia de las operaciones.

e Lafiabilidad e integridad de la informacién financiera y no financiera.

e Una adecuada gestién de todos los riesgos de acuerdo con los objetivos estratégicos de la
compafiia.

e El cumplimiento de las leyes y de las politicas y procedimientos internos aplicables.
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El sistema de control esta amparado por la Politica de Control Interno aprobada por el Consejo de
Administracién, que define unos procesos clave que requieren una supervision adecuada. Estos
procesos se detallan en el apartado B.3.b) anterior.

El Control Interno se desagrega en la siguiente relacion de actividades basicas:

o Establecimiento de parametros de referencia. Estas actividades comprenden el establecimiento
y la definicion de las lineas estratégicas de la Sociedad, los sistemas de objetivos en sus
diferentes niveles, los procesos y los procedimientos de negocio, los esquemas de
responsabilidades y de las tolerancias al riesgo manifestadas. El grado de desarrollo y
determinacion de estos parametros dependera de lo critico que sea el proceso.

e Materializacién de operaciones. Son producto del ejercicio de las responsabilidades de la
Sociedad bajo los pardmetros trazados. En estas actividades cobra una especial relevancia el
control preventivo, es decir, aquel control destinado a evitar la ocurrencia de ciertos hechos
sobre los que existe un nivel de tolerancia minimo.

¢ Identificacidon de desviaciones. Estas actividades determinan la ocurrencia de hechos al margen
de los parametros establecidos y el grado de desajuste con los mismos.

e Gestion de desviaciones y revision de los parametros de referencia. En estas actividades es
fundamental la comunicacién de la informacién generada en actividades anteriores con los
niveles de responsabilidad adecuados. Asimismo, y como parte integrante de este proceso de
gestidn, sera necesario que se incorpore un programa de seguimiento respecto de estas
desviaciones y su correccion.

Un sistema de Control Interno eficiente requiere de una segregacion adecuada de las tareas y de las
responsabilidades, tanto entre el personal como entre las funciones que se llevan a cabo.

La Sociedad cuenta con una estructura organizativa en la que, teniendo en cuenta el principio de
proporcionalidad, queda asegurada la segregacion entre las funciones o tareas que incorporan mayor
riesgo operativo. No obstante, la Sociedad tiene externalizada esta funcién en una entidad lider en el
sector, existiendo un responsable, debidamente cualificado, en la Sociedad del seguimiento de las
tareas definidas.

En particular, en el desarrollo de los procesos, previamente identificados como prioritarios, existe una
separacién basica en la responsabilidad de autorizar, ejecutar, registrar y controlar las operaciones.
Esta separacion tiene como finalidad disminuir el riesgo de conflicto de intereses, y se aplica tanto a
nivel interno de la Sociedad como en los servicios externos subcontratados o externalizados.

b) Funcién de verificacion de cumplimiento

El Cumplimiento Normativo consiste en supervisar y monitorizar la eficacia de los procedimientos y
medidas establecidas en las diferentes areas de la Sociedad para detectar cualquier riesgo de
incumplimiento de las obligaciones derivadas de las leyes, regulaciones, cédigos de conducta o
estandares de buenas practicas relativas a sus ambitos de actuacion e informar de las deficiencias y
medidas correctoras oportunas, asesorando y asistiendo al Consejo de Administracién y al 6rgano de
Direcciébn en materia de cumplimiento normativo, promoviendo la formacién y sensibilizacion del
personal y la cultura de cumplimento en la Sociedad.

La verificacion de cumplimiento esta amparada por la Politica de la Funcién de Cumplimiento
Normativo aprobada por el Consejo de Administracion.

La Sociedad tiene externalizada esta funcion en una entidad lider en el sector. No obstante existe un
responsable, debidamente cualificado, en la Sociedad del seguimiento de las tareas definidas.

Con periodicidad trimestral se efectla una revisién de los procedimientos identificados como clave o
criticos estudiando sus puntos débiles y proponiendo mejoras, asi como la identificacion de controles
necesarios. De esta evaluacion de determinan el nivel de riesgo y las debilidades del sistema
proponiendo medidas para su correccion.
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La Comision de Auditoria recibe los informes para efectuar su seguimiento periddico.

B.5. Funciéon de auditorfa interna

La funcién de auditoria interna se implementa mediante la aprobacién de una Politica de Auditoria
Interna aprobada por el 6rgano de administracion.

La Funcion de Auditoria Interna implantada es proporcional a la naturaleza, volumen y complejidad de
las operaciones de la Entidad.

La Sociedad ha externalizado la funcion de auditoria interna con una entidad especializada e
independiente que le da soporte en la comprobacion de la adecuacion y eficacia del sistema de control
interno y de otros elementos del sistema de gobernanza, asi como en la planificacion y realizacion de
pruebas de detalle, siempre bajo la supervision de personal especializado de la Sociedad, con amplia
experiencia en esa funcién.

La auditoria interna se integra dentro de la estructura organizativa y funcional a través de la Comisién
de Auditoria, dependiente jerarquicamente del Consejo de Administracién, manteniendo una posicion
de independencia con respecto a las actividades que evalla y no asumiendo responsabilidades sobre
las operaciones. Por tanto, no es un érgano ejecutivo y no mantiene autoridad ni competencia sobre
las areas de negocio ni sobre las actividades de la Sociedad, salvo para el seguimiento y control de la
implantacion de las mejoras y recomendaciones que efectie.

No obstante, existe un responsable en la Sociedad del seguimiento de las tareas definidas, que es una
persona que compagina otras funciones clave dentro de la Sociedad, al tener ésta un personal muy
reducido debido a su escasa dimension, pero que informa directamente a la Comisién de Auditoria. En
particular, se considera que esta acumulaciéon de responsabilidades esta permitida por la normativa
porque resulta adecuado con respecto a la naturaleza, el volumen y la complejidad de los riesgos
inherentes a la actividad de la Sociedad y porque los costes que supondria para la Sociedad mantener
en la funcion de auditoria interna a personas que no ejerzan otras funciones fundamentales serian
desproporcionados con respecto a los gastos administrativos totales.

La auditoria interna se realiza anualmente segln un plan detallado, que forma parte de un plan
trianual, con acceso ilimitado a todo tipo de informacién y a todos los 6rganos colegiados, asi como a
la Alta Direccién y a cualquier empleado de la Sociedad en el gjercicio de su funcién.

La entidad en la que se tiene externalizada esta funcidon es una entidad del sector de la auditoria y
consultoria de primer nivel, que es independiente y no realiza tareas relacionadas con otras funciones
clave, operativas o de soporte, de la Sociedad. Reporta directamente a la Comision de Auditoria.

B.6. Funcion actuarial

Debido a la reducida dimension de la Sociedad y a su actividad de mantenimiento de carteras de
seguro, la Funcién Actuarial ha sido externalizada en una entidad especializada que cuenta con
actuarios debidamente colegiados y especializados que realizan el control y planificaciéon de todas las
tareas actuariales que requieren los productos gestionados.

Esta entidad externa realiza todos los célculos necesarios para el seguimiento diario de los productos
ademas de realizar las tareas necesarias para el calculo trimestral de la mejor estimacion de las
provisiones técnicas (BEL) conforme a la normativa de Solvencia Il.

Con la informacién obtenida se confecciona la declaracion estadistico contable requerida por la
normativa de seguros.

Asi mismo, con periodicidad anual se prepara un informe actuarial especifico sobre las caracteristicas
de los productos y de las tareas realizadas para la valoracion de las provisiones técnicas.
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El informe actuarial recoge las fuentes de datos, las hipétesis y la metodologia de calculo de las
provisiones técnicas y su mejor estimacion, asi como la forma de calculo del margen de riesgo y del
capital necesario por riesgo de suscripcion y los diferentes escenarios utilizados.

No obstante, las tareas llevadas a cabo por la entidad en la que se externaliza la funcién actuarial
estan bajo la supervision de personal cualificado de la Sociedad, y en ultimo término, por su Organo de
Administracién que, valorado en su conjunto, tiene la cualificacién necesaria para ejercer en Gltimo
extremo, la supervision de la funcion actuarial.

B.7. Externalizacion

De acuerdo con lo recogido en la normativa de Solvencia ll, la externalizacion es cualquier forma de
acuerdo entre una compafiia de seguros y un prestador de servicios por el cual dicho proveedor de
servicios lleva a cabo un proceso, un servicio o una actividad que de otra manera seria realizada por la
propia compafiia de seguros.

Debido a la reducida dimensién de la Sociedad, se ha decidido externalizar las siguientes funciones
criticas e importantes:

Funcidn de Gestion de Riesgos

Funcion Actuarial

Funcion de Verificacion del Cumplimiento y Control Interno
Funcion de Auditoria Interna.

Todos los proveedores de las funciones externalizadas tienen su domicilio en Espafia.

La externalizacion de las funciones anteriormente descritas estd amparada por una Politica de
Externalizacion aprobada por el Consejo de Administracion. Este documento recoge las circunstancias
y documentacion para externalizar cualquier funcién, como son las siguientes:

e Las responsabilidades Ultimas de las funciones externalizadas recaen sobre la Sociedad y su
organo de administracién, que debera autorizarla.

e Se debe estudiar en detalle si es necesario 0 no externalizar una funcién y las razones para
ello.

e Se debe establecer un contrato por escrito con el proveedor, que debera someterse a un
proceso de seleccion.

e EIl contrato, que nunca sera indefinido, debera determinar el alcance de las funciones a
externalizar.

e EIl personal clave del proveedor debe cumplir los requisitos de aptitud y honorabilidad
requeridos para el propio personal de la Sociedad.

o Periédicamente se debe evaluar el rendimiento y los resultados de las tareas desempefadas
por el proveedor, implantando sistemas de alerta y vigilancia ante fallos e incidencias.

e El proveedor debe implantar planes de contingencia

B.8. Cualquier otra informacién

No hay ninguna informacién adicional significativa que sea preciso destacar.
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C. Perfil de riesgo

Como se ha expuesto con anterioridad, la Sociedad gestiona carteras de seguros de vida destinadas a la
cobertura de compromisos por pensiones de las empresas con sus empleados.

Las carteras gestionadas incluyen seguros de rentas inmediatas y diferidas, cuyos compromisos estan
cubiertos por productos financieros hechos a la medida por diversas entidades financieras, a través de los
cuales se establece una correspondencia temporal muy precisa entre los pagos necesarios en favor de
los asegurados y los cobros de los rendimientos financieros de las inversiones.

Por ello el perfil de riesgo de la empresa y los correspondientes controles para su mitigacion, se focalizan
en las inversiones financieras y en la evolucidon de la supervivencia o mortalidad de sus asegurados
respecto de los célculos realizados al establecer las primas de cada pdliza.

El sistema de gestién de riesgos esta organizado por niveles; un primer nivel dentro de la propia Sociedad
a través de su Direccién Financiera y Comité de Direccién, un segundo nivel a través del seguimiento
externo realizado por los proveedores en los que se tienen externalizadas las funciones de Gestion de
Riesgos y Verificacion de Cumplimiento, un tercer nivel mediante controles a nivel del grupo BPE y un
cuarto nivel que se centra en el propio Consejo de Administracion, responsable en Ultimo término del
sistema de gestién de riesgos. Todos estos niveles de control estan interconectados.

Por tipos de riesgos la informacion cualitativa y cuantitativa relevante es la siguiente:
C.1. Riesgo de suscripcion

Es el riesgo de pérdida o de modificacion adversa del valor de los compromisos derivados de la
actividad aseguradora, debido a la inadecuacion de las hipétesis de tarificacion y constitucion de
provisiones.

Incluye los siguientes sub-médulos de riesgo:

1.- de Mortalidad

2.- de Longevidad

3.- de Discapacidad y morbilidad

4.- de Reduccién o caidas de cartera
5.- de Gastos

6.- de Revision

7.- de Catastrofe

La Sociedad efectla trimestralmente una evaluacion de estos riesgos a efectos del calculo de la carga
de Capital de Solvencia Obligatorio mediante la férmula estandar, siendo los resultados obtenidos al
31 de diciembre de 2016 los siguientes:

Importes en
Submoédulo de riesgo Miles de euros
MORTALIDAD 27
LONGEVIDAD 11.055
DISCAPACIDAD 12
CAIDAS 1.779
GASTOS 2.671
REVISION 0
CATASTROFICO 11
Total sin efecto diversificacion 15.556
Total con diversificaciéon 12.720

Tal y como se puede observar, la mayor carga de Capital tiene su origen en el riesgo de longevidad, lo
que es coherente con el tipo de podlizas de seguro gestionadas, rentas de jubilaciéon. La carga por
gastos también es relevante debido a que los productos gestionados tienen una gran duracion.
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Estos riesgos se han cubierto con carteras de inversion con duraciones muy similares utilizando la
técnica del “casamiento de flujos”, es decir, las inversiones generan flujos de caja muy similares a los
flujos necesarios para pagar las rentas que requieren las correspondientes pélizas de seguro.

La exposicién al riesgo que genera las cargas de capital sefialadas es la siguiente para cada sub-
ma&dulo de riesgo:

Mortalidad: procede basicamente de la cartera de vida riesgo, con productos de vida entera, es
decir, que pagan un capital en caso de fallecimiento del asegurado constante, o seguros
vinculados a préstamos, cuyo capital asegurado es la deuda pendiente de los préstamos
vinculados, en los cuales, un posible incremento en las tasas de mortalidad, generarian un
mayor namero de siniestros que el esperado, y por tanto, mayor coste en siniestralidad. En el
coémputo total, dicho riesgo es muy poco significativo.

Discapacidad: procede también de la cartera de vida riesgo, aunque en este caso, Unicamente
en seguros vinculados a préstamos, de caracter poco significativo.

Longevidad: la carga de capital por Longevidad procede de cartera de rentas (la de mayor
volumen en provisiones) que pagan rentas mientras vivan los asegurados o sus beneficiarios.
Para este tipo de seguros, un posible decremento en las tasas de mortalidad (que los
asegurados vivan mas afos de los previstos en el calculo de la mejor estimacion, generaria un
mayor volumen de pagos futuros que el esperado, y por tanto, mayor coste en siniestralidad
para la Sociedad, siendo el riesgo mas significativo.

Caidas: La carga de capital por Caidas procede de la posibilidad de que las tasas de rescate
reales que se produzcan en las polizas colectivas donde se ha tenido en cuenta dicha
posibilidad, sean menores que las previstas. En general, para la cartera existente, la opcién de
que los asegurados rescaten su provision (calculada con las hipétesis de tarificacion,
basicamente en lo referente al tipo de interés) implica un menor coste a para la Sociedad que
si se mantiene el cobro en forma de renta (cuyo coste se calcula a la curva de tipos, inferior
actualmente a los tipos de interés de las carteras en las que se han usado técnicas de
casamiento de flujos).

Gastos: La carga de capital por Gastos procede de la consideracién de todos los posibles
gastos futuros hasta el vencimiento de todas las rentas, que incorporan una tasa de inflacion.

Catastréfico: La carga de capital del sub-médulo Catastréfico, procede del riesgo de una
posible sobre-mortalidad por algun tipo de evento catastréfico durante el préximo ejercicio. Es
poco significativo al afectar principalmente a los seguros de vida riesgo.

No hay riesgo de revision.

C.2. Riesgo de mercado

Es el riesgo de pérdida o de modificacion adversa de la situacion financiera resultante, directa o
indirectamente, de fluctuaciones en el nivel y en la volatilidad de los precios de mercado de los activos,
pasivos e instrumentos financieros.

Incluye los siguientes sub-médulos de riesgo de:

1.- de Tipo de interés (Renta Fija)

2.- de Acciones (Renta Variable-Bolsa)
3.- Inmobiliario

4.- de Diferencial (o de Spread)

5.- de Divisa

6.- de Concentracion
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Los recursos procedentes de las primas de seguros son invertidos por la Sociedad en una serie de
valores con criterios de prudencia, esto es, solvencia (calificaciones crediticias iguales o superiores a
BBB), seguridad (una proporcion elevada de bonos de Deuda Publica), diversificacion (amplia gama
de instituciones publicas y privadas - renta fija corporativa) y liquidez sobre los que se efectia
trimestralmente una evaluacion de los riesgos de cada sub-modulo a efectos del calculo de la carga de
Capital de Solvencia Obligatorio mediante la formula estandar, siendo los resultados obtenidos al 31
de diciembre de 2016 los siguientes:

Importes en
Submédulo de riesgo Miles de euros
TIPO INTERES 217
BOLSA 121
INMUEBLES 0
SPREAD 7.637
DIVISA 0
CONCENTRACION 3.139
Total sin efecto diversificacion 11.114
Total con diversificacion 8.344

En la tabla anterior se puede observar que el riesgo mas importante es el de diferencial de precios
(spread), en especial originado en los valores de renta fija privada del sector bancario (City Bank,
HSBC o Barclays) incluidos en las distintas estructuras financieras.

Igualmente puede observarse que el riesgo de tipo de interés es muy bajo al estar muy ajustados los
flujos de pago de los pasivos con los flujos de cobro de los activos.

El riesgo de concentracién proviene de los valores de renta fija privada incluidos en la cartera de
inversiones.

No existe riesgo de inmuebles ni otros activos alternativos (materias primas, etc.). Tampoco existe
riesgo de bolsa como tal. La exposicidn a renta variable esta materializada en unos pequefios fondos
de inversion.

No existe tampoco asuncion de riesgo divisa por tipo de cambio (como asi se demuestra en el capital
regulatorio por este concepto) ni en su objetivo de negocio ni en su objetivo de rentabilidad de las
inversiones.

C.3. Riesgo crediticio

Se define el Riesgo de Crédito como el riesgo de pérdida o de modificacion adversa de la situacion
financiera resultante de fluctuaciones en la solvencia de los emisores de valores, las contrapartes y
cualesquiera deudores al que esta expuesta la Sociedad, en forma de riesgo de incumplimiento de la
contraparte, riesgo de diferencial o concentracién de riesgo de mercado.

El riesgo de incumplimiento de la contraparte refleja las posibles pérdidas derivadas del
incumplimiento inesperado o deterioro de la calidad crediticia de las contrapartes y los deudores de la
Sociedad en los siguientes doce meses.

El modulo de riesgo de incumplimiento de la contraparte abarca los contratos destinados a mitigar
riesgos, tales como los contratos de reaseguro, de titulizacién y de derivados, asi como los créditos
sobre intermediarios y otros riesgos de crédito no incluidos en el sub-mdédulo de riesgo de diferencial
(o de spread). El mddulo tendra debidamente en cuenta las garantias u otras fianzas poseidas por la
Sociedad o por cuenta suya y los riesgos asociados a dichas garantias y fianzas.

El médulo de riesgo de incumplimiento de la contraparte refleja, para cada contraparte, la exposicién

global de la Sociedad frente a esa contraparte, sea cual sea la naturaleza juridica de sus obligaciones
contractuales con respecto a esa entidad.
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La Sociedad efectta trimestralmente una evaluacién del riesgo de crédito a efectos del céalculo de la
carga de Capital de Solvencia Obligatorio mediante la férmula estandar, siendo los resultados
obtenidos al 31 de diciembre de 2016 los siguientes:

Importes en
Submdédulo de riesgo Miles de euros
Total 88

La razén de que este riesgo sea tan bajo es que contempla principalmente las contrapartidas deudoras
de los derivados de las estructuras financieras. Los bonos incluidos en dichas estructuras ya se han
incluido, a efecto de su valoracion de riesgo, en el riesgo de diferencial, en el apartado C.2 anterior.

Las fuentes de riesgo de contraparte de la Sociedad son las siguientes:

e Cuentas corrientes

e Exposicién a cada contraparte proveniente del valor de mercado de las permutas financieras
cuando tienen saldo deudor.

e Importes a cobrar de seguros e intermediarios

o Otros créditos

El importe total de las exposiciones asciende, a 31 de diciembre de 2016 a 546 miles de euros.

La Sociedad utiliza distintas técnicas para reducir el riesgo de crédito, entre las cuales se pueden
destacar las siguientes:

e Diversificacion de valores por sectores, areas econdémicas, etc.

e Establecimiento de Contratos Marco de Operaciones Financieras (CSA por las siglas en
inglés de los Crédit Support Annex) en los contratos de permutas financieras. Mediante estos
acuerdos se regula un procedimiento de depésito de garantias que protege frente al
incumplimiento por la parte devengada acreedora.

C.4. Riesgo de liquidez

Es el riesgo de que la Sociedad no puedan realizar las inversiones y demas activos a fin de hacer
frente a sus obligaciones financieras al vencimiento.

La Sociedad ha adquirido inversiones en una amplia gama de productos y valores que generan flujos
de tesoreria iguales o mayores que los flujos de pago necesarios, existiendo una correspondencia
exacta entre las fechas de ambos. Por ello existe un riesgo de iliquidez muy bajo desde este punto de
vista.

Diariamente se efectla un control sobre las posiciones de tesoreria y mensualmente se revisa la
calificaciéon crediticia de las inversiones para prever cualquier situacion que pudiera dar lugar a
impagos, efectuandose el reemplazo de las inversiones tan pronto como se detecten situaciones de
incremento excesivo de los riesgos considerados aceptables.

Por otra parte los recursos propios estan invertidos en su mayor parte en cuentas corrientes bancarias,
por importe, al 31 de diciembre de 2016, de 22.332 miles de euros, que representa un 19% de la
provisiones técnicas (segun valoracién en los estados financieros) lo que reduce enormemente el
riesgo de iliquidez en el corto y medio plazo.

Cuando la situacién lo requiere, se efectian reestructuraciones de las inversiones para acomodar
ambos tipos de flujos.

La Sociedad no prevé la emision de primas futuras por lo que no espera obtener ningln beneficio por
ello.
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C.5. Riesgo operacional

Es el riesgo de pérdida derivado de la inadecuacion o la disfunciéon de procesos internos, del personal
o de los sistemas, 0 de sucesos externos.

El riesgo operacional incluye los riesgos legales, pero no los riesgos derivados de decisiones
estratégicas ni los riesgos de reputacion.

Para el célculo del riesgo operacional se tienen en cuenta las siguientes caracteristicas:

e Primas devengadas durante los ultimos doce meses y durante los doce meses anteriores a
los ultimos doce meses en seguros de vida, sin deducir primas de reaseguro.

e Primas devengadas durante los doce meses anteriores a los Ultimos doce meses en seguros
de vida, sin deducir primas de reaseguro.

e  Provisiones técnicas por seguro de vida, excluido el margen de riesgo.
e Elimporte del CSO bésico.
La Sociedad efectla trimestralmente una evaluacion del riesgo operacional a efectos del célculo de la

carga de Capital de Solvencia Obligatorio mediante la férmula estandar, siendo los resultados
obtenidos al 31 de diciembre de 2016 los siguientes:

Importes en
Submaédulo de riesgo Miles de euros
Total 513

Debido a las caracteristicas de la Sociedad, que Unicamente tiene como actividad el mantenimiento de
la cartera de seguros de vida, la carga de Capital por riesgo operacional se calcula sobre el valor de la
Provisiones Técnicas brutas a efectos de Solvencia Il sin aplicacién de la Medida Transitoria de
Provisiones Técnicas.

No obstante, la Sociedad tiene implantado un sistema de control interno para minimizar este tipo de
riesgo.

C.6. Oftros riesgos significativos

La Sociedad posee una cartera de inversiones con una exposicion preferente al sector financiero
(dentro de productos estructurados para acomodar los flujos generados por las inversiones a los flujos
de pagos a los asegurados), y a emisores gubernamentales, pero se puede concluir que el perfil real
de los riesgos de la Sociedad no se aparta de forma significativa de las hip6tesis en que se basa el
calculo del capital de solvencia obligatorio (CSO).

No se han identificado otros riesgos significativos distintos de los mencionados anteriormente.

No obstante, la Sociedad ha efectuado un andlisis de sensibilidad sometiendo los riesgos mas
significativos a una gama suficientemente amplia de pruebas de tension o andlisis de escenarios para
establecer una base adecuada para la evaluaciéon de las necesidades globales de solvencia. Este
analisis se ha realizado en el Informe de Supervision ORSA presentado a la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones en el primer semestre de 2016 referido a datos al 31 de diciembre de
2015.

A estos efectos, se han realizado pruebas de tension inversas para identificar qué caida de tipos de
interés sin riesgo puede soportar la solvencia de la Sociedad.
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En una prueba de tension directa, una perturbacidon genera una pérdida. En una prueba de tensién
inversa se fija la pérdida para identificar la intensidad de la perturbacion. En las prueba de tension
inversa realizadas la pérdida se establece en cualquier nivel que origine un ratio de cobertura de
fondos propios basicos sobre el Capital de Solvencia Obligatorio por debajo de 100%.

Ante una caida de los tipos de interés sin riesgo (curva EIOPA) el valor de los pasivos (provisiones
técnicas) aumenta, pero también aumenta, con signo contrario, el valor de las inversiones financieras
donde exista exposicion a tipos de interés (fundamentalmente renta fija). Parte de la revalorizacion de
las inversiones absorbe la sobrevaloracion de las provisiones técnicas a partir de flujos de pago
descontados a una tasa de tipos de interés mas baja.

Teniendo en cuenta la estructura de las inversiones de la Sociedad, se ha estimado la capacidad de
absorcion de pérdidas de las inversiones por caida de los tipos de interés en un 60%.

Tomando como punto de partida la curva de tipos de interés de EIOPA de diciembre 2015, las pruebas
de resistencia inversa dan los siguientes resultados:

- 2016: 12 puntos bésicos
- 2017: 100 puntos béasicos
- 2018: 188 puntos basicos

Es decir, para que el ratio de cobertura Solvencia Il para el afio 2018 se situé por debajo de 100%
seria necesaria una caida de tipos de aproximadamente 188 puntos basicos (1,88%) respecto a los
niveles de la curva EIOPA a 31 de diciembre de 2015.

No obstante, la realidad contrastada a 31 de diciembre de 2016 ha demostrado que una caida de los
tipos de interés de aproximadamente 35 puntos basicos (a un plazo de 10 afos), respecto a 31 de
diciembre de 2015, ha permitido mantener el ratio de cobertura por encima del 100%.

La creciente capacidad de resistencia que experimenta la Sociedad, en relacién a las posibles caidas
de tipos de interés, es consecuencia del aumento progresivo del excedente que se va esta generando
en el periodo 2016 - 2018, que da un mayor capacidad de absorcién de pérdidas ante escenarios
adversos.

C.7. Cualquier otra informacién

No hay informacién adicional de interés que afecte el perfil de riesgo de la Sociedad.
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D. Valoracién a efectos de solvencia

D.1. Activos

Los activos de la Sociedad estan integrados principalmente por tesoreria, inversiones financieras y, en
menor medida, distintas cuentas a cobrar propias de la actividad aseguradora. En el siguiente cuadro
se muestra un detalle de los activos valorados a efectos de Solvencia Il y su comparaciéon con la
valoracion expresada en los estados financieros al 31 de diciembre de 2016:

Valoracion
Balance Valoracion
Econémico Estados Diferencia
Clase de Activos Solvenciall (a) | Financieros (b) | (a)-(b)
Inversiones 178.376 151.687 26.689
Activos por Impuesto diferido 1.847 944 903
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 22.332 22.332 -
Otros activos 152 158 (6)
Total Activo 202.707 175.121 27.586

Importes en miles de euros

A efectos de Solvencia ll, las inversiones son valoradas con criterios de mercado o, cuando no existen
precios, se utilizan métodos alternativos para obtener un valor razonable, ya sea utilizando
valoraciones de activos similares que tengan precio o bien actualizando los flujos correspondientes
con las curvas de tipos de interés de mercado, aplicando diferenciales de tipos en funcién del riesgo
estimado de la inversion de que se trate.

El “valor razonable” es un precio justo, independiente y transparente, generado por modelos tedricos
fundamentados en las mejores practicas de la industria financiera y aceptado por las partes afectadas
para su utilizacién a efectos de valoracion y medicién de riesgos.

Las inversiones financieras se valoran, a efecto de los estados financieros, principalmente por su coste
de adquisicion, lo que origina las diferencias con la valoracion a efectos de Solvencia Il.

Las diferencias en Impuestos diferidos surgen de las diferencias en resultados originadas por los
criterios de valoracion de activos y pasivos en la normativa de Solvencia Il y en la confeccién de los
estados financieros.

D.2. Provisiones técnicas

La Sociedad tiene casi toda su actividad centrada en carteras de seguro de rentas (inmediatas o
diferidas), por lo que la mayor parte de sus provisiones son matematicas.

La Sociedad ha modelizado la totalidad de sus productos para efectuar las estimaciones a efecto de la
normativa de Solvencia Il, a excepcion de dos productos por su escasa entidad (en torno al 0,3 % del
total de provisiones técnicas).

En el cuadro siguiente se incluye un detalle de las provisiones técnicas de vida a efectos de Solvencia
Il, que incluyen la mejor estimacion y el margen de riesgo correspondiente. También se incluye el
efecto de la aplicaciéon de la Medida Transitoria de Provisiones Técnicas. Asi mismo se incluyen las
provisiones técnicas segun su valoracién en los estados financieros al 31 de diciembre de 2016:
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Importes en miles de euros

s/ Balance
s/ Estados Econémico Diferencias
Concepto Financieros (a) |Solvencia ll (b) (b) - (a)
Provisiones Técnicas-bruto (117.860) (162.140) (44.280)
Margen de riesgo - (7.839) (7.839)
Ajuste Medida Transitoria Provisiones Técnicas (MTPT) - 45.841 45.841
Ajuste Margen Riesgo por MTPT - 2.216 2.216
Total Provisiones Técnicas (117.860) (121.922) (4.062)

La metodologia utilizada para el calculo de las provisiones técnicas en el Balance Econdmico es
coherente y se ajusta a lo establecido en los articulos 75 a 86 de la Directiva 2009/138/CE, asi como a
los articulos 48 y siguientes del RD1060/2015, de 20 de noviembre, destacando los siguientes puntos:

e Célculo pdliza a pdliza; no se han utilizado agrupaciones de contratos.

e Base de calculo mensual, es decir, los flujos que se obtienen en las valoraciones son mes a
mes.

e Horizonte temporal contemplado hasta el final de los flujos probabilizados.

¢ Se han considerado todos los flujos derivados de las polizas y por todos los conceptos,
prestaciones y gastos, incluyendo pagos de prestaciones sobre primera cabeza y todas sus
posibles reversiones en el caso de rentas, y con horizonte temporal hasta el final de los flujos
probables.

e Los flujos de caja obtenidos, se han descontado a la curva EIOPA a 31/12/2016 aplicando
ajuste por volatilidad.

e El célculo del Margen de Riesgo se realiza mediante el método simplificado de aproximacion
por duraciones.

¢ No se han utilizado metodologias simplificadas o aproximaciones para el calculo de la mejor
estimacion, a excepcion de la metodologia de célculo del Margen de Riesgo.

Para los céalculos se han utilizado las hipétesis que se describen a continuacion:

¢ Se han utilizado las tablas de mortalidad e incapacidad contempladas en las bases técnicas
de las pdlizas.

e Se ha hecho un analisis de los gastos de gestién incurridos en los Gltimos tres ejercicios, y
considerando Unicamente aquellos que puedan ser recurrentes a futuro para las pélizas en
cartera.

e Dichos gastos se han asignado a nivel de cada prima Unica por asegurado en funcién de la
provision matematica individualizada, y se han proyectado hasta la extincion esperada de las
obligaciones.

e Se ha considerado como hip6tesis que dichos gastos tienen un leve crecimiento por inflacion
futura.

e La curva de tipos de interés utilizada para descontar los flujos de caja previstos es la
publicada por EIOPA a 31/12/2016 con aplicacién del ajuste por volatilidad moneda euro.

e A nivel general, hay que destacar que la mayor parte de las pélizas suscritas son colectivas,

por lo que no existe una opcion para los asegurados de rescatar las mismas de forma
individual y voluntaria.
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e Por otro lado, una parte de los tomadores son empresas del grupo, por lo que no se ha
considerado probabilidad de rescate o anulacién de las mismas.

e Se han considerado probabilidades de pago de prestaciones en forma de capital a la edad de
65 afios, en las rentas diferidas de algunas pdlizas en funcién del comportamiento observado
en los dltimos afios, aunque su efecto es poco significativo

e En los casos en que se ha considerado oportuno, se ha considerado un factor poco
significativo de caida de cartera.

Las diferencias entre ambas valoraciones se debe a que a efectos de Solvencia Il se utilizan flujos
probables calculados con la normativa de “mejor estimacion” y actualizados con las curvas de tipos de
interés establecidas por EIOPA (autoridad europea de seguros), ajustada con la volatilidad
correspondiente, mas un margen de riesgo, y a efectos de estados financieros se valoran a tipo de
interés técnico, cuya media asciende al 4,5%. Al ser los tipos de interés de EIOPA a 31 de diciembre
de 2016 mucho mas bajos que los tipos de interés técnicos de las pélizas de seguros, las valoraciones
a efectos de Solvencia Il son mas elevadas.

La Sociedad no aplica el ajuste por casamiento contemplado en el articulo 77 ter de la Directiva
2009/138/CE ni la medida transitoria de tipos de interés contemplada en el articulo 308 quater de
dicha Directiva.

La Sociedad utiliza el ajuste por volatilidad contemplado en el articulo 77 quinquies de la Directiva
2009/138/CE, siendo el efecto de un cambio a cero de dicho ajuste (sobre el importe de las
provisiones técnicas, el capital de solvencia obligatorio, el capital minimo obligatorio, los fondos
propios basicos y los importes de los fondos propios admisibles para cubrir el capital minimo
obligatorio y el capital de solvencia obligatorio), el siguiente:

Importes en miles de euros

Con ajuste por | Sin ajuste por | Diferencias
Concepto volatilidad (a) | volatilidad (b) (b) - (a)
Provisiones Técnicas (Mejor Estimacién)(*) 169.979 172.133 2.154
Fondos Propios Basicos con Medidas Transitoria de PT 55.961 54.454 (1.507)
Capital de Solvencia Obligatorio 12.185 12.367 182
Capital Minimo de Solvencia 3.700 3.700 -

(*) Incluye margen de riesgo

El ajuste por volatilidad sobre los tipos de interés para la moneda euro es variable en funcién de los
plazos. A 31 de diciembre de 2016, para un plazo de 11 afios, que es la duracién aproximada de los
pasivos a esa fecha, el ajuste por volatilidad sobre los tipos de interés es del 0,13%.

Todos los fondos propios basicos del cuadro anterior son admisibles para cubrir el CSO y el CMS, por
lo que el efecto del ajuste por volatilidad es poco significativo sobre la situacion financiera de la
empresa.

La Sociedad aplica la deduccidn transitoria contemplada en el articulo 308 quinquies de la Directiva
2009/138/CE (Medida transitoria de provisiones técnicas) siendo la cuantificacion de la repercusion
gue el no aplicar la medida de deduccion tenga sobre la situacion financiera de la empresa, incluido
sobre el importe de las provisiones técnicas, el capital de solvencia obligatorio, el capital minimo
obligatorio, los fondos propios basicos y los importes de los fondos propios admisibles para cubrir el
capital minimo obligatorio y el capital de solvencia obligatorio, la siguiente:
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Importes en miles de euros

Con ajuste por | Sin ajuste por | Diferencias
Concepto MTPT (a) MTPT (b) (b) - (a)
Provisiones Técnicas (Mejor Estimacion)(*) 121.922 169.979 48.057
Capital de Solvencia Obligatorio 12.185 12.337 152
Capital Minimo de Solvencia 3.700 3.700 0
Fondos Propios Basicos 55.961 15.019 (40.942)
Ratio de cobertura del CSO 459% 122% -338%

(*) Incluye margen de riesgo

MTPT = Medida Transitoria de Provisiones Técnicas
Incluye ajuste por volatilidad

Como se puede apreciar de las cifras anteriormente expuestas, los parametros fundamentales se
mantienen en niveles aceptables sin el uso de medidas transitorias o especiales.

No hay importes recuperables procedentes de contratos de reaseguro y entidades con cometido
especial.

D.3. Otros pasivos

El resto pasivos diferentes de las provisiones técnicas estan integrados principalmente por deudas con
intermediarios financieros por operaciones de inversién (permutas de flujos de activos) y, en menor
medida, por impuestos diferidos y distintas cuentas a pagar propias de la actividad aseguradora. En el
siguiente cuadro se muestra un detalle de los pasivos valorados a efectos de solvencia y su
comparacion con la valoracion expresada en los estados financieros al 31 de diciembre de 2016.

Valoracion
Balance Valoracién
Econémico Estados Diferencia
Clase de Pasivos Solvenciall (a) | Financieros (b) | (a) - (b)

Derivados 15.280 13.322 1.958
Pasivos porimpuesto diferido 8.963 956 8.007
Otras cuentas de pasivo 581 3.591 (3.010)
Total Pasivo (excepto Provisiones técnicas) 24.824 17.869 6.955

Importes en miles de euros

A efectos de solvencia, los derivados son valorados con criterios de mercado o, cuando no existen
precios, se utilizan métodos alternativos, ya sea utilizando valoraciones de valores similares que
tengan precio o bien actualizando los flujos correspondientes con las curvas de tipos de interés de
mercado, aplicando diferenciales de tipos en funcion del riesgo estimado del valor de que se trate.

Los impuestos diferidos a efectos del Balance Econdmico surgen por la plusvalia originada de valorar
a mercado, tanto las inversiones como las provisiones técnicas (incluido en éstas el ajuste por la
aplicacion de la Medida Transitoria de Provisiones Técnicas). El tipo impositivo aplicado es del 30%, el
mismo que utiliza el accionista Unico con el que la Sociedad consolida fiscalmente.

D.4. Métodos de valoracion alternativos
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No se han aplicado métodos alternativos de valoracion en las inversiones (simulacion dinamica,
arboles binomiales, etc.) puesto que todos los activos financieros de la Sociedad se pueden valorar
con métodos tradicionales de descuento de flujos.

D.5. Cualquier otra informacion

No hay otra informacién significativa que incluir respecto a la valoracion de los activos y pasivos a
efectos de solvencia.
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E. Gestién del capital

E.1. Fondos propios

La Sociedad gestiona sus fondos propios apoyada en la Politica de Gestion de Capital aprobada por
su Consejo de Administracion, que prevé la elaboracion un Plan Estratégico de Capital a Medio Plazo
con la siguiente informacion:

e  Previsién de emisién de fondos propios de cualquier nivel (basicos o complementarios) a la
fecha del informe en funcién de la evolucion del excedente y del Capital Obligatorio de
Solvencia a absorber.

e Vencimiento, en su caso, de fondos propios de cualquier nivel con indicacion expresa de
vencimientos o posibles anticipaciones de los mismos.

e Resultado de las proyecciones internas sobre evaluacion del riesgo propio y de Solvencia.

e Efectos sobre los distintos niveles de fondos propios de amortizaciones, reembolsos o
variacion de valor de sus distintos elementos.

e Aplicacién de la politica de distribucion de resultados o dividendos y como ésta puede afectar
a los fondos propios.

e Impacto final del periodo de transicion.

El objetivo fundamental de la politica y del plan es tener fondos propios suficientes de Nivel 1 para dar
cobertura a las necesidades establecidas por la legislacién vigente para el Capital de Solvencia
Obligatorio sin la necesidad de utilizar Medidas Transitorias, en concreto, la Medida Transitoria de
Provisiones Técnicas, que fue solicitada con el objetivo de acomodar las provisiones técnicas de
manera pausada a las obligaciones existentes, y que fue autorizada por la Direccién General de
Seguros y Fondos de Pensiones en abril de 2016.

La Sociedad establece presupuestos y proyecciones de fondos propios a plazos de tres afios, si bien
hace estudios a plazos mas dilatados para verificar que las provisiones técnicas se van acomodando a
la situacion prevista a la fecha de finalizacién del plazo para la aplicacion de la Medida Transitoria de
Provisiones Técnicas, en el afio 2032.

El detalle de fondos propios al 31 de diciembre de 2016 es el siguiente:

Fondos Propios Basicos
Importes en

Concepto miles de euros
Capital social ordinario 9.100
Reserva de conciliacion 46.861
Total Fondos Propios 55.961
Capital de Solvencia Obligatorio 12.185
Capital Minimo de Solvencia 3.700

La totalidad de los fondos propios basicos son de Nivel 1 no restringido. Durante 2016 no se ha
efectuado ninguna distribuciéon de dividendos.

La Reserva de conciliacién incluye las reservas generadas por la Sociedad mas la parte no amortizada
del ajuste por la aplicacion de la Medida Transitoria de Provisiones Técnicas.
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Todos los fondos propios son admisibles para la cobertura del Capital de Solvencia Obligatorio, que
asciende al 31 de diciembre de 2016 a 12.185 miles de euros, lo que supone un ratio de fondos de
fondos propios admisibles sobre el CSO del 459%.

El Capital Minimo Obligatorio se ha estimado en 3.700 miles de euros, siendo admisibles la totalidad
de los fondos propios para su cobertura, por lo que el ratio de fondos propios admisibles sobre el CMO
del 1.513 %.

En el cuadro siguiente se detallan las diferencias entre el patrimonio neto que consta en los estados
financieros de la Sociedad y el excedente de los activos con respecto a los pasivos calculado a efectos
de solvencia:

Importes en
Concepto miles de euros
Capital 9.100
Reservas 29.705
Resultado del ejercicio 462
Ajustes por cambios de valor 125
Total Patrimonio Neto (a) | 39.392
Total Excedente Solvenciall (b) | 55.961
Diferencia (b) - (a) | 16.569

Las diferencias mas significativas de producen por valoracién a precios de mercado de las inversiones
financieras, que se incrementan en 26.527 miles de euros, y por valoracion de las provisiones técnicas
con la curva de tipos de interés publicada por EIOPA, que se incrementan en 44.280 miles de euros,
que tras la aplicacion del margen de riesgo y el ajuste por la Medida Transitoria de Provisiones
Técnicas resulta en un incremento neto de 4.062 miles de euros, segin se expone en el cuadro
siguiente:

Importes en miles de euros

s/ Balance
s/ Estados Econémico Diferencias
Concepto Financieros (a) [Solvencia Il (b) (b) - (a)
Provisiones Técnicas-bruto (117.860) (162.140) (44.280)
Margen de riesgo - (7.839) (7.839)
Ajuste Medida Transitoria Provisiones Técnicas (MTPT) - 45.841 45.841

Ajuste Margen Riesgo por MTPT - 2.216 2.216

Total Provisiones Técnicas (117.860) (121.922) (4.062)
Tesoreria 22.332 22.332 -
Inversiones Financieras 151.849 178.376 26.527
Patrimonio / Excedente (39.267) (55.961) (16.694)
Otros saldos (17.054) (22.825) (5.771)

Total 0 0 0

No hay fondos propios basicos a los que sean de aplicacion las disposiciones transitorias
contempladas en el articulo 308 ter, apartados 9 y 10, de la Directiva 2009/138/CE.

No hay fondos propios complementarios a los que sea de aplicacion el articulo 89, apartado 1, letras a)
a c), de la Directiva 2009/138/CE.

No hay fondos sobre los que haya restricciones que afecten a la disponibilidad y transferibilidad de los
fondos propios en el seno de la Sociedad.
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E.2. Capital de solvencia obligatorio y capital minimo obligatorio

La Sociedad aplica la férmula estandar para el calculo del Capital de Solvencia Obligatorio (CSO),
cuyo desglose por madulos de riesgo es el siguiente:

Moédulo de Riesgo 31-12-2016 01-01-2016
(*) (*)
Suscripcion 12.720 12.381
Mercado 8.344 6.318
Contraparte 88 278
Total CSO Basico 16.895 15.329
correlacionado (a)
Operacional (b) 513 756
Subtotal (a)+(b) 17.408 16.085
Ajuste impuestos (30%) (**) (5.223) (4.825)
CSsO 12.185 11.260

(*) Importes en miles de euros

(**) La Sociedad calcula el Impuesto sobre sociedades al mismo tipo que su accionista Unico, al
consolidar fiscalmente con éste.

Un detalle de los distintos sub-médulos de cada médulo de riesgo se incluye en el capitulo C de este
informe. La razon del leve incremento en el CSO es principalmente la subida de los tipos de interés de
mercado.

El Capital Minimo Obligatorio (CMO) es el maximo entre el Limite minimo absoluto del CMO para
entidades de tipo 1, (es decir el de entidades que operan en vida y no son mutuas con régimen de
derrama pasiva), que asciende a 3.700 miles de euros, y el Capital Minimo Obligatorio Lineal (que se
obtiene de aplicar el 2,1% sobre las mejor estimacién de la provisiones técnicas sin margen de riesgo
ni medidas transitorias, mas el 0,07% del capital en riesgo) que asciende a 3.412 miles de euros. De
acuerdo con esta regla, el importe minimo del CMO de tipo 1 es de 3.700 miles de euros.

La Sociedad no utiliza célculos simplificados para ningiin modulo ni sub-moédulo de la férmula
estandar.

Tampoco se utiliza parametros especificos de la Sociedad en virtud del articulo 104, apartado 7, de la
Directiva 2009/138/CE.
E.3. Uso del sub-médulo de riesgo de acciones basado en la duracion en el célculo del capital de
solvencia obligatorio
La Sociedad no utiliza el sub-mddulo de riesgo de renta variable basado en la duracion para el célculo
del capital de solvencia obligatorio.
E.4. Diferencias entre la férmula estandar y cualquier modelo interno utilizado

La Sociedad no utiliza modelos internos, habiéndose acogido a la formula estandar.

E.5. Incumplimiento del capital minimo obligatorio y el capital de solvencia obligatorio
Tal y como se pone de manifiesto en los epigrafes anteriores, la Sociedad no incumple ni el Capital

Minimo Obligatorio (CMO) ni el Capital de Solvencia Obligatorio (CSO), tanto con la aplicacién de la
medida transitoria de provisiones técnicas como si ella.
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E.6. Cualquier otra informacién
No hay ninguna otra informacion adicional significativa que incluir respecto a la gestion del capital de la
Sociedad.
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Anexos: Plantillas Qrt’s - DEC

Plantillas ORT's — DEC a 31 de diciembre de 2016

Se incluyen en el anexo las siguientes plantillas:

S.02.01.02

Balance

$.05.01.02

Primas, siniestralidad y gastos por lineas de negocio

5.05.02.01

Primas, siniestralidad y gastos por paises

$.12.01.02

Provisiones técnicas vida y enfermedad

$.22.01.21

Impacto de las medidas de garantias a largo plazoy
transitorias

$.23.01.01

Fondos propios

$.25.01.21

Capital de Solvencia Obligatorio —Férmula estandar

$.28.01.01

Capital Minimo Obligatorio—Entidades no mixtas

Las cifras de los anexos se expresan en miles de euros.
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$.02.01.02
Balance

Activo
Activos intangibles
Activos por impuestos diferidos
Superavit de las prestaciones de pension
Inmovilizado material para uso propio
Inversiones (distintas de los activos mantenidos a efectos de contratos vinculados a indices y
fondos de inversion)
Inmuebles (distintos a los destinados al uso propio)
Participaciones en empresas vinculadas
Acciones
Acciones — cotizadas
Acciones — no cotizadas
Bonos
Bonos publicos
Bonos de empresa
Bonos estructurados
Valores con garantia real
Organismos de inversién colectiva
Derivados
Depsitos distintos de los equivalentes a efectivo
Otras inversiones
Activos mantenidos a efectos de contratos vinculados a indices y fondos de inversion
Préstamos con y sin garantia hipotecaria
Préstamos sobre pélizas
Préstamos con y sin garantia hipotecaria a personas fisicas
Otros préstamos con y sin garantia hipotecaria
Importes recuperables de reaseguro de:
No vida y enfermedad similar a no vida
No vida, excluida enfermedad
Enfermedad similar a no vida
Viday enfermedad similar a vida, excluidos enfermedad y vinculados a indices y fondos de
inversion
Enfermedad similar a vida
Vida, excluidos enfermedad y vinculados a indices y fondos de inversién
Vida vinculados a indices y fondos de inversion
Dep6sitos en cedentes
Cuentas a cobrar de seguros e intermediarios
Cuentas a cobrar de reaseguro
Cuentas a cobrar (comerciales, no de seguros
Acciones propias ( tenencia directa)
Importes adeudados respecto a elementos de fondos propios o al fondo mutual inicial exigidos
pero no desembolsados atn
Efectivo y equivalente a efectivo
Otros activos, no consignados en otras partidas
Total activo

Pasivo
Provisiones técnicas — no vida
Provisiones técnicas -no vida (excluida enfermedad
Provisiones técnicas calculadas como un todo
Mejor estimacion
Margen de riesgo
Provisiones técnicas — enfermedad (similar a no vida)
Provisiones técnicas calculadas como un todo
M ejor estimacion
Margen de riesgo
Provisiones técnicas — vida (excluidos vinculados a indices y fondos de inversion)
Provisiones técnicas — enfermedad (similar a vida)
Provisiones técnicas calculadas como un todo
M ejor estimacion
Margen de riesgo
Provisiones técnicas -vida (excluidos enfermedad y vinculados a indices y fondos de inversién)
Provisiones técnicas calculadas como un todo
M ejor estimacion
Margen de riesgo
Provisiones técnicas — vinculados a indices y fondos de inversion
Provisiones técnicas calculadas como un todo
M ejor estimacion
Margen de riesgo
Pasivos contingentes
Otras provisiones no técnicas
Obligaciones por prestaciones de pensién
Dep6sitos de reaseguradores
Pasivos por impuestos diferidos
Derivados
Deudas con entidades de crédito
Pasivos financieros distintos de las deudas con entidades de crédito
Cuentas a pagar de seguros e intermediarios
Cuentas a pagar de reaseguro
Cuentas a pagar (comerciales, no de seguros)
Pasivos subordinados
Pasivos subordinados que no forman parte de los fondos propios basicos
Pasivos subordinados que forman parte de los fondos propios basicos
Otros pasivos, no consignados en otras partidas
Total pasivo
Excedente de los activos respecto a los pasivos
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Valor de
Solwencia Il

C0010
R0030 0
R0040 1.847
R0050 0
R0060 0
R0070 178.376
R0080 0
R0090 0
R0100 0
R0110 0
R0120 0
R0130 161.880
R0140 48.106
R0150 113.774
R0160 0
R0170 0
R0180 254
R0190 2.224
R0200 14.018
R0210 0
R0220 0
R0230 0
R0240 0
R0250 0
R0260 0
R0270 0
R0280 0
R0290 0
R0300 0
R0310 0
R0320 0
R0330 0
R0340 0
R0350 0
R0360 30
R0370 0
R0380 44
R0390 0
R0400 0
R0410 22.332
R0420 77
R0500 202.707

Solvency Il value

C0010
R0510 0
R0520 0
R0530 0
R0540 0
R0550 0
R0560 0
R0570 0
R0580 0
R0590 0
R0600 121.922
R0610 0
R0620 0
R0630 0
R0640 0
R0650 121.922
R0660 0
R0670 116.299
R0680 5.623
R0690 0
R0700 0
R0710 0
R0720 0
R0740 0
R0750 0
R0760 0
R0770 0
R0780 8.963
R0790 15.280
R0800 0
R0810 0
R0820 107
R0830 0
R0840 471
R0850 0
R0860 0
R0870 0
R0880 3
R0900 146.746
R1000 55.961




[:d Pastor vida

S.05.01.02 (pagina 1 de 2)
Primas, siniestralidad y gastos, por lineas de negocio

L|nea_de Linea _de Total

negocio: negocio:

Seguro de| Seguro de Seguro de Segur_q de . .| Otro seguro de | Seguro maritimo, de _Segurq de | Sequro de Seguro de Seguro Pérdidas Res_pons Maritimo, .

” - responsabilidad civil P o incendioy [ responsabl - de Seguro de . Enferme | abilidad de Dafios a
gastos | proteccién | accidentes ) vehiculos aviacion y o : _ | créditoy ) .| pecuniarias L - )
médicos | de ingresos laborales de veh|’cu_los automéviles transporte otros d_anos a| idad civil caucion Qef?qsa asistencia diversas dad CIVI|~p0I' aviacion y |los bienes
automoéviles los bienes general juridica dafios |[transporte
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 | C0100 [ CO0110 C0120 C0130 | C0140 | C0150 | C0160 |C0200

Primas Devengadas
Importe bruto, seguro directo R0110 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RPA R0120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RNP R0130 0 0 0 0 0
Cuota de reaseguradores R0140 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe Neto R0200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Primas Imputadas
Importe bruto, seguro directo R0210 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RPA R0220 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RNP R0230 0 0 0 0 0
Cuota de reaseguradores R0240 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe Neto R0300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Siniestralidad
Importe bruto, seguro directo R0310 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RPA R0320 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RNP R0330 0 0 0 0 0
Cuota de reaseguradores R0340 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe Neto R0400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto, seguro directo R0410 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RPA R0420 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RNP R0430 0 0 0 0 0
Cuota de reaseguradores R0440 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe Neto R0500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos Incurridos R0550 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Gastos R1200 0
Total Gastos R1300 0
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$.05.01.02 (pgina 2 de 2) Linea de Obligacione Total
negocio: s de
Rentas Rentas derivadas de
derivadas de | contratos de seguro
Seguro contratos de de no viday
Seguro de| Seguro con | vinculado a seguro deno | correspondientes a
L - . . L Reaseguro de | Reaseguro
enfermed |participacion| indices y Otro seguro de vida viday obligaciones de ;
L . L enfermedad de vida
ad en beneficios| fondos de correspondiente| seguro distintas de
inversion s a obligaciones | las obligaciones de
de seguro de seguro de
enfermedad enfermedad
C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0300
Primas Devengadas
Importe bruto R1410 0 0 0 617 0 0 0 0 617
Cuota de los reaseguradores R1420 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe neto R1500 0 0 0 617 0 0 0 0 617
Primas imputadas
Importe bruto R1510 0 0 0 676 0 0 0 0 676
Cuota de los reaseguradores R1520 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe neto R1600 0 0 0 676 0 0 0 0 676
Siniestralidad
Importe bruto R1610 0 0 0 12.419 0 0 0 0 12.419
Cuota de los reaseguradores R1620 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe neto R1700 0 0 0 12.419 0 0 0 0 12.419
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto R1710 0 0 0 -6.613 0 0 0 0 -6.613
Cuota de los reaseguradores R1720 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Importe neto R1800 0 0 0 -6.613 0 0 0 0 -6.613
Gastos Incurridos R1900 0 0 0 496 0 0 0 0 496
Otros gastos R2500 0
Total Gastos R2600 0
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$.05.02.01
Primas, siniestralidad y gastos, por paises

Pais de Cinco paises principales (por importe de primas brutas |Total de 5 principales y pais de

Origen devengadas) — obligaciones de no vida origen

C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070

R0010

C0080 C0090 C0100 C0110 C0120 C0130 C0140
Primas Devengadas
Importe bruto, seguro directo R0110 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RPA R0120 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RNP R0130 0 0 0 0 0 0 0
Cuota de reaseguradores R0140 0 0 0 0 0 0 0
Importe Neto R0200 0 0 0 0 0 0 0
Primas Imputadas
Importe bruto, seguro directo R0210 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RPA R0220 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RNP R0230 0 0 0 0 0 0 0
Cuota de reaseguradores R0240 0 0 0 0 0 0 0
Importe Neto R0300 0 0 0 0 0 0 0
Siniestralidad
Importe bruto, seguro directo R0310 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RPA R0320 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RNP R0330 0 0 0 0 0 0 0
Cuota de reaseguradores R0340 0 0 0 0 0 0 0
Importe Neto R0400 0 0 0 0 0 0 0
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto, seguro directo R0410 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RPA R0420 0 0 0 0 0 0 0
Importe bruto, RNP R0430 0 0 0 0 0 0 0
Cuota de reaseguradores R0440 0 0 0 0 0 0 0
Importe Neto R0500 0 0 0 0 0 0 0
Gastos incurridos R0550 0 0 0 0 0 0 0
Otros Gastos R1200 0
Total Gastos R1300 0 0 0 0 0 0 0

Pais de Cinco paises principales (por importe de primas brutas |Total de 5 principales y pais de

Origen devengadas) — obligaciones de vida origen

C0150 C0160 C0170 C0180 C0190 C0200 C0210

R1400

C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280
Primas Devengadas
Importe bruto R1410 617 0 0 0 0 0 617
Cuota de los reaseguradores R1420 0 0 0 0 0 0 0
Importe neto R1500 617 0 0 0 0 0 617
Primas imputadas
Importe bruto R1510 676 0 0 0 0 0 676
Cuota de los reaseguradores R1520 0 0 0 0 0 0 0
Importe neto R1600 676 0 0 0 0 0 676
Siniestralidad
Importe bruto R1610 12.419 0 0 0 0 0 12.419
Cuota de los reaseguradores R1620 0 0 0 0 0 0 0
Importe neto R1700 12.419 0 0 0 0 0 12.419
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto R1710 -6.613 0 0 0 0 0 -6.613
Cuota de los reaseguradores R1720 0 0 0 0 0 0 0
Importe neto R1800 -6.613 0 0 0 0 0 -6.613
Gastos incurridos R1900 496 0 0 0 0 0 496
Otros Gastos R2500 0
Total Gastos R2600 0

39




[:d pastor vida

$.12.01.02
Provisiones técnicas para vida y enfermedad SLT

Provisiones técnicas calculadas como un todo
Total de importes recuperables de
reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro
limitado tras el ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte asociado a las provisiones
técnicas calculadas como un todo

Provisiones técnicas calculadas como la suma de
la mejor estimacion y el margen de riesgo

Mejor estimacion
Mejor estimacion bruta
Total de importes recuperables de
reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro
limitado tras el ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte
Mejor estimacién menos importes recuperables de
reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro
limitado — total
Margen de Riesgo
Importe de la medida transitoria sobre provisiones
Técnicas
Provisiones técnicas calculadas como un todo
Mejor estimacion
Margen de riesgo
Provisiones técnicas Total

R0010

R0020

R0030

R0080

R0090

R0100

R0110
R0120
R0130
R0200

Seguro vinculado a indices y

Otro seguro de vida

Rentas derivadas de

Seguro de enfermedad (seguro

Rentas derivadas

fondos de inversion contratos de seguro directo) de contratos de
. . .| Reaseguro Total
Seguro con de no viday X . seguro de no vida
articipacio Contratos | Contratos correspondientes a | Reaseguro Total (seguros de vida distintos Contratos v de (seguros de
P X . Contratos S de enfermedad, incl. los Contratos . enfermedad | enfermeda
nen sin con Contratos sin obligaciones de seguro| aceptado | . : ” . con |correspondientes o
L 3 N 3 N con . vinculados a fondos de inversion) sin N L (reaseguro | d similares
beneficios opciones | opciones opciones ni ; distintas de las ) .| opciones | a obligaciones de| - tado) | avida)
ni 0 garantias ODC'OH?S 0 obligaciones de seguro opuone,s ni o seguro de P
garantfas | garantias garantias de enfermedad garantias garantias enfermedad
C0020 C0030 C0040 | C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 C0150 C0160| C0170 C0180 C0190 C0200 C0210
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 162.140 0 0 0 162.140 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 162.140 0 0 0 162.140 0 0 0 0 0
0 0 7.839 0 0 7.839 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 -45.841 0 0 0 -45.841 0 0 0 0 0
0 0 -2.216 0 0 -2.216 0 0 0 0
0 0 121.922 0 0 121.922 0 0 0 0
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$.22.01.01

Impacto de las medidas de garantias a largo plazo y las medidas transitorias

Importe con . " Impacto de la Impacto de | Sin ajuste - Impacto de
. Sin medida . R Sin ajuste por
medidas de o medida . I la medida por Impacto del X . Impacto del todas las
. transitoria o Sin medida o S . casamiento ni . A
garantias a transitoria o transitoria | volatilidady | ajuste por ajuste por medidas a
sobre transitoria de . . todas las demas -
largo plazoy . sobre las . ; sobre el sin otras volatilidad " casamiento | largo plazo y
h provisiones L tipos de interes . " - medidas - )
medidas . provisiones tipos de medidas | fijado en cero o fijado en cero medidas
o técnicas . . X o transitorias o
transitorias técnicas interés | transitorias transitorias
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100
Provisiones técnicas R0010 121.922 169.979 48.057 169.979 0 172.133 2.154 172.133 0 50.211
Fondos propios basicos R0020 55.961 15.019 -40.942 15.019 0 12.866 -2.154 12.866 0 -43.096
Fondos propios admisibles para
cubrir el capital de solvencia R0050 55.961 15.019 -40.942 15.019 0 12.866 -2.154 12.866 0 -43.096
obligatorio
Capital de solvencia obligatorio R0090 12.186 12.337 151 12.337 0 12.518 181 12.518 0 332
Fondos propios admisiblespara |- gy, 55.961 15.019 -40.942 15,019 0 12.866 -2.154 12.866 0 -43.096
cubrir el capital minimo obligatorio
Capital minimo obligatorio R0110 3.700 3.700 0 3.700 0 3.700 0 3.700 0 0
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$.23.01.01
Fondos propios

Fondos propios basicos antes de la deduccion por participaciones en otro sector financiero,
con arreglo al articulo 68 del Reglamento Delegado 2015/35
Capital social ordinario (sin deducir las acciones propias)
Primas de emisién correspondientes al capital social ordinario
Fondo mutual inicial, aportaciones de los miembros o elemento equivalente de los fondos
propios para las mutuas y empresas similares
Cuentas de mutualistas subordinadas
Fondos excedentarios
Acciones preferentes
Primas de emisién correspondientes a las acciones preferentes
Reserva de conciliacion
Pasivos subordinados
Importe igual al valor de los activos por impuestos diferidos netos
Otros elementos de los fondos propios aprobados por la autoridad de supervisiéon como fondos
propios basicos no especificados anteriormente
Fondos propios de los estados financieros que no deban estar representados por la reserva
de conciliacién y no cumplan los requisitos para ser clasificados como fondos propios de
Solvencia Il
Fondos propios de los estados financieros que no deban estar representados por la reserva de
conciliacion y no cumplan los requisitos para ser clasificados como fondos propios de Solvencia
Deducciones
Deducciones por participaciones en entidades financieras y de crédito
Total de fondos propios basicos después de deducciones
Fondos propios complementarios
Capital social ordinario no exigido y no desembolsado exigible a la vista
Fondo mutual inicial, aportaciones de los miembros, o elemento equivalente de los fondos
propios bésicos para las mutuas y empresas similares, no exigidos y no desembolsados y
exigibles a la vista
Acciones preferentes no exigidas y no desembolsadas exigibles a la vista
Compromiso juridicamente vinculante de suscribir y pagar pasivos subordinados a la vista
Cartas de crédito y garantias previstas en el articulo 96, apartado 2, de la Directiva 2009/138/CE
Cartas de crédito y garantias distintas de las previstas en el articulo 96, apartado 2, de la
Contribuciones sup lementarias exigidas a los miembros previstas en el articulo 96, apartado 3,
parrafo primero, de la Directiva 2009/138/CE
Contribuciones sup lementarias de los miembros exigidas a los miembros distintas de las
previstas en el articulo 96, apartado 3, parrafo primero, de la Directiva 2009/138/CE
Otros fondos propios complementarios
Total de fondos propios complementarios
Fondos propios disponibles y admisibles
Total de fondos propios disponibles para cubrir el SCR
Total de fondos propios disponibles para cubrir el MCR
Total de fondos propios admisibles para cubrir el SCR
Total de fondos propios admisibles para cubrir el MCR
SCR
MCR
Ratio entre fondos propios admisibles y SCR
Ratio entre fondos propios admisibles y MCR

Reserva de conciliacion
Excedente de los activos respecto a los pasivos
Acciones propias (tenencia directa e indirecta
Dividendos, distribuciones y costes previsibles
Otros elementos de los fondos propios béasicos
Ajuste por elementos de los fondos propios restringidos en el caso de carteras sujetas a ajuste
por casamiento y de fondos de disponibilidad limitad
Reserva de conciliacion
Beneficios esperados
Beneficios esperados incluidos en primas futuras — Actividad de vida
Beneficios esperados incluidos en primas futuras — Actividad de no vida
Total de beneficios esperados incluidos en primas futuras

42

R0010
R0030

R0040

R0050
R0070
R0090
R0110
R0130
R0140
R0160

R0180

R0220

R0230
R0290

R0300

R0310

R0320
R0330
R0340
R0350

R0360

R0370

R0390
R0400

R0500
R0510
R0540
R0550
R0580
R0600
R0620
R0640

R0700
R0710
R0720
R0730

R0740
R0760
RO770

R0780
R0790

Nivel 1 No Nivel 1 . .
Total restringido Restringido Nivel 2(Nivel 3
C0010 C0020 C0030 C0040 | C0050
9.100 9.100 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0 0
0
0 0 0 0
0 0 0 0
46.861 46.861
0 0 0 0
0
0 0 0 0 0
0
0 0 0 0
55.961 55.961 0 0 0
0 0
0 0
0 0 0
0 0 0
0 0
0 0 0
0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
55.961 55.961 0 0 0
55.961 55.961 0 0
55.961 55.961 0 0 0
55.961 55.961 0 0
12.186
3.700
0,00
0,02
C0060
55.961
0
0
9.100
0
46.861
0
0
0




[:d pastor vida

S.25.01.21
Capital de solvencia obligatorio — para empresas que utilicen la férmula estandar

. . Paradmetros
Capital de solvencia - . .
obligatorio bruto especificos de la Simplificaciones
empresa
C0110 C0040 C0050
Riesgo de mercado R0010 8.344
Riesgo de impago de contraparte R0020 88
Riesgo de suscripcion de vida R0030 12.721
Riesgo de suscripcion de enfermedad R0040 0
Riesgo de suscripcion de no vida R0050 0
Diversificacion R0060 -4.258
Riesgo de activos intangibles R0070 0
Capital de solvencia obligatorio basico R0100 16.895
Calculo del capital de solvencia obligatorio obligatorio C0100
Riesgo operacional R0130 513
Capacidad de absorcion de pérdidas de las provisiones técnicas R0140 0
Capacidad de absorcion de pérdidas de los impuestos diferidos R0150 -5.222
Capital obligatorio para las actividades desarrolladas de acuerdo con el articulo 4 de la Dir R0160 0
Capital de solvencia obligatorio, excluida la adicién de capital R0200 12.186
Adicion de capital ya fijada R0210 0
Capital de solvencia obligatorio R0220 12.186
Otra informacion sobre el SCR
Capital obligatorio para el submdédulo de riesgo de acciones basado en la duracién R0400 0
Importe total del capital de solvencia obligatorio nocional para la parte restante R0410 0
Importe total del capital de solvencia obligatorio nocional para los fondos de disponibilidad R0420 0
limitada
Importe total del capital de solvencia obligatorio nocional para las carteras sujetas a ajuste por R0430 0
Efectos de diversificacion debidos a la agregacion del SCR nocional para los fondos de RO440 0
disponibilidad limitada a efectos del articulo 304
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$.28.01.01

Capital minimo obligatorio — Actividad de seguro o reaseguro solo de vida o solo de no vida

Componente de la férmula lineal correspondiente a obligaciones de seguro

C0010

Resultado M CRy R0010 0

Seguro de gastos médicos y su reaseguro proporcional

Seguro de proteccion de los ingresos y su reaseguro proporcional

Seguro de accidentes laborales y su reaseguro proporcional

Seguro de responsabilidad civil en vehiculos automaéviles y su reaseguro proporcio
Otros seguros de vehiculos automéviles y su reaseguro proporcional

Seguro maritimo, de aviacién y transporte de bienes y su reaseguro proporcional
Seguro de incendios y otros dafios a los bienes y su reaseguro proporcional
Seguro de responsabilidad civil general y su reaseguro proporcional

Seguro de crédito y caucién y su reaseguro proporcional

Seguro de defensa juridica y su reaseguro proporcional

Seguro de asistencia y su reaseguro proporcional

Pérdidas pecuniarias diversas y su reaseguro proporcional

Reaseguro de enfermedad no proporcional

Reaseguro no proporcional de responsabilidad civil por dafios

Reaseguro no proporcional maritimo, de aviacion y de transporte

Reaseguro no propocional de dafios a los bienes

reaseguro de no vida

M ejor estimacion Primas
neta (de devengadas netas
reaseguro/entidades | (de reaseguro) en
con cometido los Ultimos 12
especial) y PT meses
calculadas como un
todo

C0020 C0030
R0020 0 0
R0030 0 0
R0040 0 0
R0050 0 0
R0060 0 0
R0070 0 0
R0080 0 0
R0090 0 0
R0100 0 0
R0110 0 0
R0120 0 0
R0130 0 0
R0140 0 0
R0150 0 0
R0160 0 0
R0170 0 0

Componente de la férmula lineal correspondiente a las obligaciones de seguro y reaseguro de vida

C0040

Resultado MCR_ R0200 3.412

Obligaciones con participacion en beneficios - prestaciones garantizadas
Obligaciones con participacion en beneficios - prestaciones discrecionales futuras
Obligaciones de "index-linked" y "unit-linked"

Otras Obligaciones de (rea)seguro vida

Capital en riesgo respecto a la totalidad de obligaciones de (rea)seguro de vida

Célculo del MCR global

M ejor estimacion
neta (de
reaseguro/entidades
con cometido

Capital en riesgo
total neto (de
reaseguro/entidad
es con cometido

especial) y PT especial)
calculadas como un
todo
C0050 C0060

R0210 0
R0220 0
R0230 0
R0240 116.299
R0250 9.963

C0070
MCR lineal R0300 2.449
SCR R0310 12.186
Nivel méaximo del MCR R0320 5.484
Nivel minimo del MCR R0330 3.046
MCR combinado R0340 3.046
M inimo absoluto del MCR R0350 3.700

C0070
Capital minimo obligatorio | R0400 3.700




KPMG Asesores, S.L.
Paseo de ia Castellana, 259 C
28046 Madrid

Informe Especial de Revision Independiente del Informe sobre ia Situacidén Financiera y de
Solvencia de Pastor Vida, S.A. de Sequros y Reaseguros correspondiente al ejercicio terminado
el 31 de diciembre de 2016

A los miembros del Consejo de Administracion de
Pastor Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros

Madrid, a 19 de mayo de 2017

Alcance de nuestro trabajo

Hemos realizado la revisién, con el alcance de seguridad limitada, del apartado D contenido en
el Informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia (en adelante, ISFS) de Pastor Vida, S.A.
de Seguros y Reaseguros (en adelante, la Sociedad) al 31 de diciembre de 2016 adjunto, de
acuerdo con los requerimientos establecidos en la disposicion transitoria Unica de la Circular
172017, de 22 de febrero, de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones por la que
se fija el contenido del Informe Especial de Revision de la Situacion Financiera y de Solvencia,
y el responsable de su elaboraciéon.

A estos efectos, y de conformidad con la disposicion transitoria Unica de la citada Circular, se ha
excluido del alcance de nuestro trabajo, y en consecuencia, no hemos revisado, el margen de
riesgo en la valoracion de los pasivos de seguro ni los impuestos asociados a dicho margen, y
la revisién de los calculos necesarios para la cumplimentacion del modelo S.22.01 recogido en
el Anexo | del Reglamento de Ejecucion (UE) 2015/2452 de la Comision, de 2 de diciembre de
2015, por el que se establecen normas técnicas de ejecucion relativas a los procedimientos,
formatos y modelos del ISFS, de conformidad con la Directiva 2009/138/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo, se ha limitado al impacto de las medidas de garantias a largo plazo y las
medidas transitorias en las provisiones técnicas (Columnas C0010 a C0090 correspondientes a
la fila R0O010 del modelo)

Responsabilidad de los Administradores de la Sociedad

Los Administradores de la Sociedad son responsables de la preparacién, presentacion y
contenido del ISFS de conformidad con la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervision
y solvencia de entidades aseguradoras y reaseguradoras (en adelante, LOSSEAR), su normativa
de desarrollo y la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion.

Los Administradores también son responsables de definir, implantar, adaptar y mantener los
sistemas de gestion y control interno de los que se obtiene la informacién necesaria para la
preparacion de dicho Informe. Estas responsabilidades incluyen el establecimiento de los
controles que consideren necesarios para permitir que el apartado D del citado Informe objeto
del presente informe de revisién esté libre de incorreccién material debida a fraude o error.

KPMG Asesores S L sociedad espanola de responsabitdad imitada y Reg MerMadnd T 11961 F 90
firma nuembro de la red KPMG de firmas independientes afiladas a Sec 8 H M-188 007, inscnp @
KPMG Internationat Cooperative ("KPMG international”). sociedad suiza NIF B-7T8510153



Nuestra Responsabilidad

Nuestra responsabilidad es llevar a cabo una revisién destinada a proporcionar un nivel de
aseguramiento limitado sobre el apartado D contenido en el ISFS correspondiente al 31 de
diciembre de 2016 de la Sociedad adjunto y expresar una conclusién basada en el trabajo
realizado y las evidencias que hemos obtenido.

Hemos realizado nuestro encargo de conformidad con la Norma Internacional sobre Encargos
de Aseguramiento (International Standard on Assurance Engagements o ISAE) 3000, Encargos
de Aseguramiento distintos de las auditorias o revisiones de informacion financiera histérica
emitida por el International Auditing and Assurance Standards Board. Dicha norma exige que
planifiquemos y ejecutemos nuestros procedimientos para obtener un nivel significativo de
seguridad como base para nuestra conclusién de seguridad limitada, sobre si la informacion
objeto de analisis ha sido preparada, en todos los aspectos materiales, conforme a lo dispuesto
en la LOSSEAR y en su normativa de desarrollo, asi como en la normativa de la Unién Europea
objeto de aplicacion.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Control de Calidad 1 y, por tanto, mantiene un
sisterna completo de control de calidad que incluye politicas y procedimientos documentados con
respecto al cumplimiento de requerimientos de ética, normas profesionales y requerimientos
legales y reglamentarios.

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y otros requerimientos de ética del
Code of Ethics of Professional Accountants emitido por International Ethics Standards Board for
Accountants, que se basa en principios fundamentales de integridad, objetividad, competencia y
diligencia profesionales, confidencialidad y comportamiento profesional.

Los procedimientos seleccionados dependen de nuestros conocimientos relativos al calculo del
Balance Econémico y de otras circunstancias del encargo, y nuestra consideracién de areas
donde es probable que aparezcan incorrecciones materiales.

Al obtener los conocimientos de la informacién revisada y otras circunstancias del encargo,
hemos considerado el proceso utilizado para preparar el Balance Econémico con el fin de disefiar
los procedimientos de aseguramiento que sean adecuados en funcion de las circunstancias, pero
no con la finalidad de expresar una conclusion sobre la eficacia del proceso o el control interno
de la Sociedad con respecto a la preparacion y presentacion de dicha informacion.

Nuestro encargo incluy6 también evaluar la adecuacion de los criterios utilizados por la Sociedad
al preparar dicha informacién en funcion de las circunstancias del encargo, evaluar la idoneidad
de los métodos, politicas y procedimientos, y modelos utilizados en su preparaciéon y la
razonabilidad de las estimaciones realizadas por la Sociedad.

Nuestro trabajo de revision se ha llevado a cabo mediante entrevistas y formulacién de preguntas
a la Direccion y a las personas relevantes que han participado en la preparacion y elaboracion
de la informacion contenida en el apartado D del ISFS a 31 de diciembre de 2016, y en la

aplicacion de los procedimientos dirigidos a recopilar evidencias que han consistido, entre otros,
en:

¢ Lectura y entendimiento de la informacién objeto de revisién.

e Preguntas al personal encargado de la preparaciéon del ISFS, en particular de la materia
objeto de revision, con el fin de: a) obtener un entendimiento del proceso seguido en su
elaboracion; b) obtener informaciéon sobre los procedimientos de control disefiados; c)
obtener informacién sobre si los procedimientos estan en funcionamiento.



e Obtencion de las cuentas anuales auditadas de la Sociedad correspondientes al ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2016 y verificar la concordancia de la informacion que ha
servido de base para la elaboracion de la materia objeto de revision con la que figura en las
cuentas anuales auditadas.

o Entendimiento de las politicas contables y actividades de negocio de la Sociedad, a partir de
la lectura de las cuentas anuales auditadas a 31 de diciembre de 2016 y conversaciones con
la Direccion.

o Evaluar en su caso, los efectos o posibles efectos sobre la materia objeto de revision, del
contenido del informe de auditoria de las cuentas anuales.

e Obtener el Balance Econémico preparado por la Sociedad y comprobar mediante la
obtencion de la correspondiente documentacion soporte, que la Sociedad ha analizado las
diferencias entre las bases, métodos y principales hipétesis utilizadas para la valoracion a
efectos de solvencia y las utilizadas para la valoracién las cuentas anuales auditadas al 31
de diciembre 2016 formuladas por la Sociedad.

e Comprobar que las partidas de activos y otros pasivos distintos de las provisiones técnicas
incluidos en el “activo” y “pasivo” del balance econémico, partiendo de los estados financieros
previamente auditados, se ha realizado por la Sociedad conforme a lo establecido en el
articulo 68 de la LOSSEAR y resto de normativa aplicable, entre otra, conforme a los articulos
7 a 16 del Reglamento Delegado de Solvencia Il.

» Comprobar que la partida de “mejor estimacion” incluida en el balance econémico, partiendo
de los estados financieros previamente auditados, se ha realizado por la Sociedad conforme
a lo establecido en el articulo 69 de la LOSSEAR Yy resto de normativa aplicable.

e Comprobar que la derivacion de las hipotesis técnicas y financieras utilizadas por la entidad
en la proyeccion de los flujos utilizados para el célculo de la Mejor Estimacion de Vida se ha
realizado conforme al articulo 22 del Reglamento Delegado.

e Comprobar que las hipétesis establecidas por la Sociedad sobre las futuras acciones de
gestion se han establecido de acuerdo con lo indicado en el articulo 23 del Reglamento
Delegado y Directrices de Solvencia |l.

o Comprobar que las hipotesis establecidas por la Sociedad sobre el comportamiento del
tomador se han establecido de acuerdo con lo indicado en el articulo 26 del Reglamento
Delegado y Directrices de Solvencia II.

e Obtencion de una carta de manifestaciones relativa al trabajo realizado adecuadamente
firmada por los responsables de la preparacién y aprobacién del ISFS.

En nuestra revision, todos los aspectos de indole contable han sido revisados con el concurso
de D. Angel Crespo, censor Jurado de Cuentas de KPMG Auditores, S.L.



Los procedimientos aplicados en un encargo de seguridad limitada son distintos por su
naturaleza y plazos a los utilizados en un encargo de seguridad razonable, y tienen un alcance
menor. Por consiguiente, ef nivel de aseguramiento obtenido en un encargo de seguridad limitada
es sustancialmente menor que el que se habria obtenido si se hubiese realizado un encargo de
seguridad razonable.

Nuestra conclusion se ha formado sobre la base de, y esta sujeta a, los asuntos descritos en
este informe.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra conclusion.

Conclusién

Basandonos en los procedimientos aplicados y en la evidencia obtenida, no ha llegado a nuestro
conocimiento ninguna cuestidn que nos lleve a pensar que el apartado D contenido en el Informe
sobre la Situacion Financiera y de Solvencia de Pastor Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros al
31 de diciembre de 2016 adjunto, no ha sido preparado, en todos los aspectos materiales,
conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervisién y solvencia
de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, y en su normativa de desarrollo, asi como en
la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion.

KPMG Asesores, S.L.
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